ATA DE REUNIAO / CONSAD

Ata de reunido realizada aos trinta dias do més de Novembro do ano de 2017, as 10h e
30min.(dez horas e trinta minutos), na sede do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Angra dos Reis — ANGRAPREV, com a finalidade de cumprir com agenda de reunides. Estavam
presentes a Sr? Luciane Pereira Rabha, Charlson Haroldo Serique Rodrigues, Natalia Cristine
Dourado Rodrigues,Thiago Fernando Justo, Siderley Marques dos Santos, Andréia Ferreira
Campos Jordao de Carvalho , Edson de Aguiar Teodoro, Renaldo de Sousa e Ivete Maria Lyra
Soares. A reuniao teve inicio com a Sr? Luciane explicitando a nova composicdo do CONSAD,
com validade para dois anos, por conta da saida de alguns membros, através da publicagao do
Decreto 10.723/2017/BO n°.832, de 21 de novembro. Os representantes do SINSPMAR, Senhor
Siderley e Andreia, explicam que acham importante a participagdo da Diretoria do Sindicato no
CONSAD, tendo em vista que os servidores, geralmente, os procuram para alguns
esclarecimentos sobre o Instituto, também, o Sr. Siderley pede desculpas por ndo poder ficar até
o final da reunido, porque tem outro compromisso, entéo, a Andréia o representara, pretendendo
retornar, antes do final desta. ASr? Luciane e o Sr. Renaldo de Sousa, explicam que, uma vez que
nao ha nenhum impedimento legal para a participagéo deles no Conselho, acharam por bem
trazé-los para essa nova composigéo, esclarecendo que ainda falta um suplente para o Sr. Edson
de Aguiar Teodoro, quando a Sr? Natalia, lembrou que um dos membros, a Sr? Tania de Aguiar,
esta em vias de se aposentar, e, ficou de ver isso com ela, porque caso ela se aposente , podera
permanecer na composi¢do enquanto suplente para o Sr. Edson de Aguiar Teodoro e, para
substituir a mesma, foi sugerido pela Sr? Luciane, e aceito por todos, o nome do Sr. Emidio
Marinheiro. Dando continuidade, a Sr? Luciane apresenta a Pauta para seguimento, esclarecendo
ainda que, a Politica de Investimentos para 2018, foi preparada pela Crédito e Mercado, empresa
de Consultoria de Investimentos; que ao se estabelecer JETON para o préximo exercicio, a
Diretora-Presidente nao fara jus a este, e ainda, que existe no ANGRAPREV, um armario com
espaco disponivel para uso dos Conselhos Administrativo e Fiscal. Em seguimento & Pauta
apresentada (copia anexa), iniciou-se a apresentagéo e analise da Carteira de Investimentos de
Outubro/2017, tendo sido prestados todos os esclarecimentos necessarios pelo Sr. Renaldo de
Sousa e Sr® Luciane Rabha, a qual, informou que atualmente todos os membros do Comité de
Investimentos deste Instituto, para melhor entendimentos da Carteira de Investimentos e do
Mercado Politico-financeiro, o qual influi sobre as movimentagées financeiras, foram preparados
através de cursos especificos, inclusive com a certificagdo CPA-10, e que os membros dos
Conselhos Fiscal e Administrativo foram informados de alguns destes cursos, mas, naquela \
ocasiao nao foi possivel a participagdo nos mesmos, tendo ficado para uma oportunidade futura.
Foi esclarecido que a atual empresa de Consultoria de Investimentos, a Crédito e Mercado é
quem faz a analise inicial e mensal da Carteira de Investimentos, e aconselha as movimentacoe
bancarias, o que passa pela analise , em reunides do Comité de Investimentos , devidamente
registrado em Atas, exemplificando da seguinte forma: anteriormente, quando o pais estava em ﬁ,/
um bom momento politico-financeiro, fazia-se aplicagées com tempo mais longo, em IMA-B, mas
atualmente, o aconselhamento da Crédito e Mercado, foi por realoca-las para IRFM-1, e conforme ‘ A
pode-se observar em Atas de reuniGes do Comité de Investimentos, este optou por acatar a Y |
\E ‘

J
/

orientacao.Foi informado ainda, que anteriormente, a custédia dos Titulos Publicos era da \
GRADUAL, porém devido ao envolvimento desta em escandalos financeiros, a atual gestao,
empreendeu esforgos por um ano, e, hoje, estes sao custodiados pela GERACAO FUTURO. Sr. A
Renaldo de Sousa, explica e demonstra através da documentagdo, que o ANGRAPREYV vai bater 4

a meta anual, e que toda a documentagao exigida em lei para fins de prestacao de contas deste \
Instituto, vai estar disponivel no SITE do Instituto até final de Dezembro/17, depois, a Sr® Luciane YJ
e este, dao as devidas informagées no que tange ao Orgamento deste Instituto para



2018,momento em que a Sr? Luciane coloca, que embora seja muito dificil, no momento, efetuar
um concurso publico para o Instituto, acha necessario que isso ocorra, e pretende fazé-lo no
exercicio de 2019, inclusive, no que se refere ao corpo juridico, uma vez que atualmente, so
temos duas advogadas, as quais sdo cargos comissionados externos, o que nao acha o ideal,
mas, lembra ainda, que nos exercicios passados, ndo havia nenhum advogado no quadro de
servidores do Instituto, e, tudo isso, dificulta muito as respostas que precisam ser efetuadas ao
Tribunal de Contas do Estado(TCE); este, faz inimeros questionamentos, e tem dado um prazo
de apenas quinze dias para resposta, o que forga este Instituto, na maioria das vezes, a solicitar
prorrogacao para tal. Esgotados estes assuntos, deu-se seguimento as explicagées sobre a Nova
Resolugdo quanto a Politica de Investimentos, e Renaldo neste momento explica que algumas
porcentagens permitidas em movimentagées financeiras, sofreram acréscimos enquanto outras
foram reduzidas, com a finalidade de se prevenir quaisquer perdas nas aplicagées, mostrando e
explicitando, inclusive, a alocagao estratégica para o exercicio de 2018, que esclarece a meta
pretendida para aquele exercicio. Renaldo, fala ainda, que a Nova Resolugdo veio, de certa
forma, para ajudar a amenizar o investimento que ndo estd adequado, que sdo as lajes
corporativas, pois, a Crédito e Mercado ja esta procedendo analise da mesma, com a finalidade
de “enquadrar’ este Investimento, feito equivocadamente em 2016, pela gestdo anterior, sem
anuéncia dos Conselhos. Foram dadas algumas explicagbes quanto ao déficit atuarial, e
explicado que a atual gestdo procede aos investimentos sempre mantendo uma margem de
seguranga, se 0 maximo permitido em lei € de cinco por cento, investe-se trés, e assim por diante.
Seguindo a pauta, foram dadas todas as explicagbes aos presentes, no que se refere a Medida
Proviséria n°.805/2017, quanto ao limite maximo estabelecido paraos beneficios RGPS, e sobre a
Lei 3695/17(ARRESTO).Foram esclarecidas algumas dlvidas quanto ao valor das parcelas, e,
colocado por Renaldo e Sr?.Luciane, que todas as providéncias cabiveis ao Instituto, quanto a
questao do parcelamento, ja foram devidamente tomadas, em paralelo com o Ministério Publico,
restando, apenas, ao Municipio, providenciar ou ndo o parcelamento que trata a referida Lei,
assim, ficou decido pelos presentes que o Instituto devera aguardar que o Municipio se pronuncie
até a préxima semana, para enviar oficio ao governo, devido a preocupagédo com a perda do CRP
em Janeiro/2018. Mais uma vez, a Sr® Luciane coloca sua preocupagdo com o continuo
acréscimo no pagamento com auxilio doenga, e Andréia deu alguns exemplos com as licencgas-
maternidade, tendo ficado acertado que o Angraprev, em préxima reunido trara essa situagdo em
grafico, para melhor elucidar; todos foram unanimes em concordar que, a melhor saida deve ser
a terceirizagdo da junta médica. Em continuidade, foram feitas algumas colocagées sobre /

incluséo de JETON em 2018 para os Conselhos; a Sr® Luciane pede que observem nas copias
que receberam que este Instituo ja trabalhou com JETON, através de Decreto/2010, tendo este
sido revogado em 2013, e que, pretende seguir a risca aquele contetido, observando que foi
estabelecido ai, uma porcentagem de 50%(cinquenta por cento) do salario do servidor de
referéncia 102(inicial), e apds algumas colocagdes sobre como se podera proceder ao pagamento
deste, passou-se para os Informes Gerais, quando a Sr® Luciane informou sobre o periodo em |
que estara de férias, acertou alguns detalhes para a Confraternizagdo dos Conselhos, cedendo a

J ‘

area social do Instituto para o evento, na data de 27 de dezembro, apds as dezesseis horas. A
Sr? Luciane, lembrou que o Instituto, também esta com dificuldade burocratica em trocar o veiculo T
do ANGRAPREYV, o qual esta muito ruim, e os presentes deram a sugestdao de manter o veiculo
para uso no Municipio e procurar adquirir um veiculo melhor, apenas para viagens fora do
Municipio, por concordarem que esta € uma necessidade real, tendo em vista que quando ha
viagens, o Instituto fica sem condi¢des de acesso a qualquer localizagdo dentro do Municipio. N
Neste momento, o Sr.Syderlei, ja tendo retornado do compromisso anterior, procede a alguns
informes e, Andréia sugere que o ANGRAPREV, para o0 ano que vem, faga um evento gom a




finalidade de prestar contas quanto a situagdo dos investimentos do Instituto, demonstrando
assim, transparéncia na gestdo, com o que todos concordaram, tendo sido colocado inclusive,
pela Sr? Luciane, que essa, ja era uma pretensdo da atual gestdo, ndo tendo sido executada este
ano, por mera falta de oportunidade.Passando para a questdo quanto a necessidade de a atual
composi¢do dos Conselhos aprovarem as contas dos exercicios de 2015 e 2016, a Sr® Luciane
explica que isso é devido ao fato de que os Conselhos anteriores ndo exerceram as fungdes que
lhes cabiam, e o Sr. Renaldo explica que as contas foram devidamente enviadas no prazo
estabelecido em lei, mas, que até o momento ndo recebemos quaisquer exigéncias, porem, 0s
atuais Conselhos devem proceder a aprovagdo das mesmas, e, para tal, ja foi providenciada a
entrega dos documentos necessarios, através do Oficio n°.1153/2017/ANGRAPREV, ao
Presidente do Conselho Fiscal — CONFIS, na data de 29/11/2017, o qual devera proceder analise
de todo o material, emitir um relatério, e este, devera ser entregue ao CONSAD para segunda
analise e aprovagao. A Sr?. Luciane, lembra que, atualmente, somos o Segundo Maior Instituto
Previdencial do Estado do Rio de Janeiro, e, nada mais havendo a tratar, os presentes deram a
reunido por encerrada e eu, Ivete Maria Lyra Soares, secretariei e lavrei a ata, as 12h. e
45min.(doze horas e quarenta e cinco minutos), que apos lida, sera assinada pelos presentes.

@l

“Renaldo-de Sofisa

Luciane Pereira Rabha

C \/J,{w/cfn/%
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PAUTA PARA REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO — CONSAD

DATA: 30/11/2017 as 10HORAS
NO ANGRAPREV

1. Apresentacgao de Novos Membros;
2. Apresentacdo da Carteira do Angraprev no més de Outubro/2017;
Orcamento do ANGRAPREV para 2018;
Nova Resolugdo da Politica de Investimento;
Medida Proviséria n2.805 de 30/10/2017(Aumento de Aliquotas
Previdenciarias);
Lei n2.3.695 de 26/09/2017 (Arresto);
Analise e Aprovagdo da Politica de Investimento/2018;
JETON/2018;
Informes Gerais :
» Presidente de férias em Dezembro/2017
» Confraternizagdo do Conselho ...Local: ANGRAPREV (Area
Social)
‘ » Agenda para Reunides/2018
» Entrega de Oficio n? 1153/2017/ANGRAPREV para o CONFIS, referente a
remessa de documentacdo diversa para devida andlise e/ou aprovacio dos
exercicios de 2015 e 2016

o sw

© 0N o

I



CARTEIRA ANGRAPREV - OUTUBRO

Retorno | Retorno

Produto / Fundo Saldo Anterior Saldo Atual E
Més Ano
RENDA FIXA
BANCO DO BRASIL

BB IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVID. 36.701.955,11 36.554.148 87 -0,40% 12,21%
BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RF PREVID. 25.560.816,09 25.716.516,05 0,61% 9.42%
BB PREVIDENCIA RF PERFIL 95.635,27 96.282,13 0,68% 8,68%
BB PREVIDENCIARIO RF IDKA 2 6.977.207,70 7.029.903,79 0,76% 10,88%
BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5+ 657.844 17 651.314,07 -0,99% -0,64%
BB TiTULOS PUBLICOS IPCA | FI RENDA FIXA PREVID. 14.467.009,84 14.467.009, 84 0,00% 12,60%
BB TITULOS PUBLICOS IX FI RENDA FIXA PREVID, 1.346.859,35 1.360.349,42 1,00% 9,40%

85.807.327,53

85.875.524,18

BRADESCO

BRADESCO FI RF IRFM 1 TP 20.118.602,42 20.238.474,15 0,60%| 10,28%
BRADESCO FI RF MAXI PODER PUBLICO 3.191,65 3.211,87 0,63% 6,75%
BRADESCO INSTITUCIONAL FI RF B VERTICE 2019 119.262,31 120.330,70 0,90%|  11,00%
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B 5+ FIC RENDA FIXA 10.287.566,52 11.382.230,30 -1,00% 1,86%
BRADESCO PREMIUM FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI 50.634.111,55 50.063.248,12 0,65% 1,91%

81.162.734,45  82.707.495,15
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CAIXA BRASIL 2018 Il TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

23.868.120,00

24.108.740,00

1,01% 6,47%

CAIXA BRASIL 2020 | TITULOS PUBLICOS Fl RENDA FIXA 6.317.640,00 6.372.350,00 0,87% 4,25%
CAIXA BRASIL 2022 | TITULOS PUBLICOS FI RF 9.590.047,50 9.672.375,00 0,86% 2,70%
CAIXA BRASIL 2024 |l TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 9.585.982,50 9.668.902,50 0,87% 4,16%
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RF LP 5514.730,50 5.540.180,61 0,46%| 10,71%
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RF LP 20.524.397 45 20.662.384,22 0,42%| 11,66%
CAIXA BRASIL IPCA XVI FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 5.469.772,00 5.512.944,00 0,79% 3,18%
CAIXA Fl BRASIL IMA-B5+ TP RF LP 2.744.984,93 4.506.597 43 -1,24% -0,49%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 9.625.113,57 9.594.935,19 0,66%| 10,03%

93.240.788,45

95.639.408,94

BRASIL PLURAL

MASTER il FIDC MULTISSETORIAL SENIOR

60.936,91

51.978.88

-0,99%| 510,36%

TITULOS DO TESOURO NACIONAL - GERAGAO FUTURO

TITULOS PUBLICOS 2021

120.875.156,88

121.316.120,89

0,36% 9,52%

TITULOS PUBLICOS 2022

122.335.070,14

122.349.652 59

0,01% 6,78%

243.210.227,03

243.665.773,47

TOTAL RENDA FIXA

503.482.014,37

507.940.180,62)




RENDA VARIAVEL

BANCO DO BRASIL

BB CONSUMO FIC ACOES 6.138.323,29 5.972.583,12 2,70%|  25,67%
BB GOVERNANGCA Fl ACOES PREVIDENCIARIO 3.265.975,85 3.233.629,79 -0,99%|  24,23%
BB RECEBIVEIS IMOBILIARIOS FII 4.905.324 54 4.878.251,03 -0,55% 7,76%
14.309.623,69  14.084.463,95
BANCO BTG PACTUAL
BTG PACTUAL DIVIDENDOS FIC AGOES | 5.416.795,91 5.331.950,75 1,57%|  18,99%
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CAIXA BRASIL IBOVESPA FI ACOES 4.620.129,59 4619.714,78 0,01%| 21,14%
CAIXA VALOR SMALL CAP RPPS FIC ACOES 4.832.257,85 4.712.100,33 -2,49%|  26,37%
9.452.387,44 9.331.815,11
BANCO ITAU
ITAU FOF RPI IBOVESPA ATIVO FIC ACOES 5.182.412,12 5.138.275,37 -0,85%|  23,20%
KINEA PIPE Fl ACOES 3.284.132.29 3.256.379,07 0,85%| 33,36%
8.466.544,41 8.394.654,44
QUELUZ INVESTIMENTOS
QUELUZ VALOR FUNDO DE INVESTIMENTOS EM AGOES 12.177.268,54 12.041.429 81 1,12%|  18,56%
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS 10.861.040,52 10.871.105,95 0,09% 7,89%
23.038.309,07 22.912.535,76
AZ QUEST INVESTIMENTOS
QUEST SMALL CAPS FIC ACOES 5.933.941,31 5.944.998.44' 0,19%| 35,31%[

TOTAL RENDA VARIAVEL 66.617.601,83

TOTAL GERAL 570.099.616,20

66.000.418,45

573.940.599,07 0,12%




Retorno e Meta Atuarial acumulados no ano de 2017

Més Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Saldo Atual Retorno ($) Retorno (%) | Meta (%)
Janeiro 481.983.217.65 6.210.481,37 2.176.399,34 494 .420.864,19 8.403.564,51 1.73% 0.89%
Fevereiro 494 420.864,19 14.049.236,35 6.868.540,27 507.402.029,75 5.800.469 48 1,16% 0,75%
Marco 507.402.029,75 35.555.957,08 32.519.141,35 516.620.770,90 6.181.925,42 1,21% 0,78%
Abril 516.620.770,90 3.294.319,21 1.791.454 04 521.008.805,46 2.885.169,40 0,56% 0,56%
Maio 521.008.805,46 9.096.813,15 2.421.378,82 522.863.017,04 -4.821.222,76 -0,91% 0,82%
Junho 522.863.017,04 4.068.727,92 1.927.246,10 527.911.486,41 2.906.987 56 0,55% 0,26%
Julho 527.911.486,41 4.929.546,36 2.813.656,13 545.124 485,24 15.097.108,60 2,85% 0,73%
Agosto 545.124.485,24 92.450.501,73 84.587.037,62 559.663.853,17 6.675.903,82 1,21% 0,72%
Setembro 559,663.853,17 5.800.230,47 3.032.600,21 570.099.616,20 7.668.132,76 1,36% 0,65%
Qutubro 570.099.616,20| 5.096.705,38| 1.945.878,36| 573.940.599,07 690.155,85 0,12% 0,91%

51.488.194,64 9,83% 7,07%




credito &
mercado

Consultona em Investimentos

POLITICA DE INVESTIMENTOS 2018

4 ALOCACAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS

i | I L responsaveis pela gestdao do RPPS devem observar os limites estabelecidos por esta
| . pecla Resolucio CMN n2 3.922/2010. Limites estabelecidos mediante estudo do cenario

e tivas futuras, com as hindteses razoavels de r.'-'-1|'.'.|||'.'1|_'3 nacurtoe medio prazo

Alocagdo Estratégica para o exercicio de 2018

Estratégia de Alocagdo - Politica de
Investimento de 2018
i Thpsida MG Rm?u";ln::;m % lnf::u‘:at%j E.:th::h{éalslla supLei:ltre{%l
Titulos Tesouro Nacional — SELIC - Art. 79, I, "a". 100,00% 0,00% 30,00% 50.00%
FI Referenciados em 100% titulos TN - Art, 79, 1, "b" 100,00% 10,00% 15,00% 70,00%
i Referenciados em Indice de Renda Fixa, 100% titulos TN - Art. 7°, 1 "c" 100,00% 0,00% 0,00% 0.00%
Operagbes compron das em titulos TN - Art. 79, 11 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
FI Referenciados RF - Art. 72, lll, Alinea "a" 60,00% 5.00% 5,00% ]
Fl de Indices Referenciado RF- Art. 72, IIl, Alinea "b" 60,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Fl de Renda Fixa - Art, 79, IV, Alinea “a" 40,00% 5,00% 5,00% 30,00%
R;::. Fi de Indices Renda Fixa - Art. 79, IV, Alinea “b” 40,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Letras Imobilidrias Garantidas - Art. 7¢, V, Alinea “b” 200 0,00% 0,00% 0,00%
Certificados de Depdsitos Bancérios - Art. 72, VI, Alinea "a" 15,00% 0.00% 5,00% 15,00%
 Deposito em Poupanga - Art. 7¢, VI, Alinea "b" 15,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Fl em Direitos Creditarios - sénior Art. 72, VII, "a" 5,00% 0,00% 5,00% 5,00%
FI Renda Fixa "Crédito Privado”- Art. 7, VII, "b" 5,00% 0,00% 5,00% 5.00%
FI de Debéntures Infraestrutura - Art. 72, VII, "¢" 5,00% 0,00% 0,00% 5,00%
Subtotal 570,00% 20,00% 70,00% 190,00%
FI Referenciados em Renda Variavel - Art. 8¢, |, "a" 30,00% 2,00% 5,00% 10,00%
Fi de indices Referentiados em Renda Varidvel- Art. 8%, 1, "b" 30,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Fl em AgBes - Art. BE, I, "a" 20,00% 2,00% 5,00% 10,00%
Renda | Flem Indices de AgBes - Art. 82, 1I, "b" 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
DR FI Multimercado - Art. 82, IIl 10,00% 7,00% 10,00% 10,00%
Fl em Participagdes - Art. 8¢, IV, "a" 5,00% 2,00% 5,00% 5,00%
F Imobiliario - Art. 82, IV, "b" 5,00% 2,00% 5,00% 5,00%
Subtotal 120,00% 15,00% 30,00% 40,00%
3




credito &
mercado

Consullona em Investimentos

pProxXimas. cinco  ano:
bem as especificidades da estra
ifuras de deticit e/ou superavit

Alocacdo Estratégica para os

POLITICA DE INVESTIMENTOS

leva am consideracae nag somente o cenari

tepia detinida pelo resultado da analise do Huxo de

proximas cinco anos

Estratégia de Alocagdo - para os préximos
cinco exerciclos
Segmento Tipo de Ativo am‘i:u";t: :I:IN % Limite Inferior (%) Limite Superior (%)
Titulos Tesouro Nacional — SELIC - Art, 72, |, "a". 100,00% 0,00% 0,00%
_FI Referenciados em 100% titulos TN - Art. 7¢, 1, "b" 100,00% 15067% 15005
FI Referenciados em Indice de Renda Fixa, 100% titulos TN - Art. 7°, 1 "c" 100,00% 0,00% 0,00%
Operagfes compromissadas em titulos TN - Art. 72, 1l 0% i 0,00%
Fl Referenciados RF - Art. 72, 1ll, Alinea "a" 60,00% 5,00% 60,00%
FI de indices Referenciado RF- Art. 7, IIl, Alinea "b" 60,00% 0.00% 0,00%
Fl de Renda Fixa - Art. 79, IV, Alinea “a" 40,00% 5,00% 30,00%
R;::a Fl de Indices Renda Fixa - Art. 72, IV, Alinea “b" o s e
Letras Imobilidrias Garantidas - Art. 72, V, Alinea "b" 20,00% 0,00% 0,00%
Certificados de Depositos Bancarios - Art. 72, VI, Alinea "a" 15,00% 7,00% 15,00%
Depésito em Poupanca - Art. 72, VI, Alinea "b" ABHON 0,00% 0,00%
Fl em Direitos Creditorios - sénior Art. 72, VII, "a" 5,00% 2,00% 5,00%
Fl Renda Fixa "Crédito Privado”- Art. 72, VI, "b" 5,00% 2,00% 5,00%
Fl de Debéntures Infraestrutura - Art, 72, VII, "¢" S.00% 0,00% 5.00%
Subtotal 570,00% 36,00% 190,00%
FI Referenciados em Renda Variavel - Art. 82, |, "a" 30,00% 2/0% L
| Fi de Indices Referenciados em Renda Variavel- Art. B2, |, “h" 30,00% 0,00% 0,00%
Fl em Acdies - Art. B2, |I, "a" 20,00% 2,00% 10,00%
Renda | flem Indices de AcBes - Art. 82, 11, "b" 20.00% 0,00% 0,00%
Varivel FI Multimercado - Art, 82, Il 10,00% 7,00% 10,00%
Fl em Participacbes - Art. 82, IV, "a" stk RO 500%
Fl Imobiliario - Art. B2, IV, "b" 5,00% £00% 5,00%
Subtotal 120,00% 15,00% 40,00%

NSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS - ANGRAPREV considera limites
| inalise feita atraves das reservas tecnicas atuarials (atives) e as reservas matematicas
oy atuanal o gque pode exigir maior flexibilicdade nos niveis de liquidez da carteira
| impatibiidades o it investidos com os azo taxas d pbriga




Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Angra dos Reis
Secretaria de Governo e Relacoes Institucionais

DEMONSTRATIVO DA NATUREZA DA DESPESA POR ORGAQ E UNIDADE — 2018

NATUREZA DESCRICAO VALOR
319001  Aposentadorias e Reformas R$ 86.000.000,00
319003  Pensdes R$ 14.000.000,00
319005  Outros Bene : R$ 4.331.000,00
319011 Vencimentos e Civil R$ 2.310.000,00
319013 Obrigacdes Pa R$ 22.000,00
319113 Obrigagdes Patronais R$ 198.000,00
339014  Diarias - Civil R$ 51.000,00
339030  Material de Consumo R$ 75.000,00
- 339033 Passagens e Despesas com Locomocao R$ 30.000,00
339035  Servicos de Consultoria R$ 150.000,00




Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Angra dos Reis
Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais

DEMONSTRATIVO DA NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO E UNIDADE — 2018

_ NATUREZA __DESCRIGAO VALOR
339036  Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisic: R$ 40.000,00
339037  Locacdo de M: R$ 150.000,00
339039  Outros Servige R$ 235.000,00
339047  Obrigagdes R$ 700.000,00
339091  Sentengas Jud R$ 266.000,00
449051  Obras e Instalagdes R$ 90.000,00
- 449052  Equipamentos e Material Permanente R$ 100.000,00
999999 ‘Reserva Orcamentaria do RPPS R$ 48.948.900,00




MPV 805
00016

MEDIDA PROVISORIA N° 805, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Posterga ou cancela aumentos remuneratorios
para os exercicios subsequentes, altera a Lei no
8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispoe
sobre o regime juridico dos servidores publicos
civis da Unido, das autarquias e das fundagdes
ptiblicas federais, e a Lei no 10.887, de 18 de
junho de 2004, quanto a aliquota da
contribuicdo social do servidor publico e a
outras questoes.

EMENDA MODIFICATIVA

I - Inclua-se, ap6s o art. 38, o seguinte artigo, renumerando-se o0s
demais:

“Art. 39. A Lein © 13.464, de 10 de julho de 2017, passa a vigorar com
as seguintes alteragoes:

“Art. 14. O valor do Bénus de Eficiéncia e Produtividade na Atividade
Tributdria e Aduaneira ndo integrard o vencimento basico, ndo servird de base de
calculo para adicionais, gratificagdes ou qualquer outra vantagem pecuniaria, exceto a
gratificagdo natalina, e serd considerado na base de cdlculo da contribuigdo
previdenciaria.

“Art. 24. O valor do Bdnus de Eficiéncia e Produtividade na Atividade de
Auditoria-Fiscal do Trabalho ndo integrard o vencimento basico, ndo servira de base de
calculopara adicionais, gratificagdes ou qualquer outra vantagem pecunidria, exceto a
gratificacdo natalina, e serd considerado na base de cdlculo da contribuigio
previdencidria.”

I1 — Inclua-se, no art. 40, o seguinte inciso:

[l - os incisos XXIII e XXIV do § 1° do art. 4° da Lei n° 10.887, de 18
de junho de 2004”.
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; JUSTIFICACAO

A presente Emenda busca introduzir alteragdes aos art. 14 e 24 & Lei n°
13.464, de 10 de julho de 2017, e revogar as alteragdes promovidas pela mesma Lei ao
art. 4° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

A Lei n° 13.464, de 2017, resulta da Medida Proviséria n°® 765, de 29 de
dezembro de 2016, e, entre outras medidas, instituiu Programa de Produtividade da
Receita Federal do Brasil e o Bonus de Eficiéncia e Produtividade na Atividade
Tributdria e Aduaneira, com o objetivo de incrementar a produtividade nas areas de
atuagdo dos ocupantes dos cargos de Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil e de
Analista Tributdrio da Receita Federal do Brasil, e o Programa de Produtividade da
Auditoria-Fiscal do Trabalho e o Bénus de Eficiéncia e Produtividade na Atividade de
Auditoria-Fiscal do Trabalho, com objetivo de incrementar a produtividade nas dreas de
atuagdo dos ocupantes do cargo de Auditor-Fiscal do Trabalho.

A iniciativa decorreu do cumprimento de acordo firmados em margo de
2016 entre o Governo e entidades representativas dos servidores na forma dos Termo de
Acordo n® 2/2016 e 4/2016, instituindo, em lugar da remuneracdo baseada em subsidio
em parcela tinica, nos termos do art. 39, § 4° e § 8° da Constituigdo, remuneragdo
composta por vencimento basico e o Bonus de Eficiéncia e Produtividade.

Em seus art. 7°, §§ 2° e 3° e 17, § 2° e 3° a Lei n° 13.464, de 2017,
assegurou o direito ao Bonus de Eficiéncia e Produtividade aos servidores aposentados
e pensionistas das respectivas carreiras e cargos, bem assim a incorporagdo aos
proventos dos servidores ativos. Contudo, nos art. 14 e 24, a referida Lei expressamente
excluiu essa parcela da base de célculo da contribuigio previdencidria, ao passo que o
art. 25 promoveu alteragdo a Lei n° 10.887, de 2004, em seu art. 4° § 1°, para
expressamente incluir entre as parcelas que ndo serdo computadas com base de calculo
os Bonus de Eficiéncia e Produtividade referidos nos art. 14 e 24.

Contudo, em 30 de agosto de 2017, o Tribunal de Contas da Unido
deferiu, na TC-021.009/2017-1, medida cautelar em que determinou ao Ministério da
Fazenda e ao Ministério do Trabalho que se abstivessem de pagar a aposentados e
pensionistas 0 Bonus de Eficiéncia e Produtividade de que trata a Lei n° 13.464, de 10
de julho de 2017, “até que sobrevenha deliberacdo desse Tribunal a respeito”, requer
uma contextualizagdo e exame cauteloso, para que nio se cometam injusticas e
julgamentos apressados.

O Ministro Relator adotou o parecer da érea técnica, que formulou
representacdo apontando a inconstitucionalidade da inclusio nos proventos de
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aposentadoria e pensdo “de parcela associada a vantagem de natureza pro labore
faciendo expressamente excluida da base de cdlculo da contribui¢do previdencidria
dos beneficidrios”, e o entendimento de que a exclusio do Bonus de Eficiéncia e
Produtividade da base de cdlculo da contribui¢do previdencidria, em relacdo aos
servidores em atividade, “colide com os principios da solidariedade, da
contributividade e do equilibrio financeiro e atuarial, todos insculpidos no caput do art.
40 da CF”, por permitir que haja a inclusdo nos proventos de parcela sobre a qual ndo
incide a contribuicéo.

: Ao acatar o posicionamento da drea técnica, o Relator Ministro Benjamin
Zymler, assim examinou a questdo:

“12. De fato, o pagamento a inativos e pensionistas — inclusive aqueles sem paridade -
de vantagem de natureza pro labore faciendo expressamente excluida da base de
cdlculo da contribui¢do previdencidria parece afrontar, em juizo de cogni¢do sumdria,
os preceitos insertos no art. 40, §§ 1° e 3°, da Constituigdo Federal. A jurisprudéncia
do TCU a respeito é bem ilustrada pelo Acdrddo 1.286/2008-Plendrio, vazado nos
seguintes termos:

9.2.1. no regime contributivo previdencidrio constitucional é vedado ao
servidor publico carrear para os proventos da aposentadoria ou para a
pensdo por ele instituida parcela da remuneragdo sobre a qual ndo incidiu
desconto previdencidrio”

13. Alids, sob outra perspectiva, parecem igualmente malferidos os §§ 4° e 18 do
mesmo art. 40, haja vista o estabelecimento, em favor de um grupo restrito de
segurados, de critério diferenciado para fixagdo do valor do beneficio previdencidrio e,
mais, de dispensa da contribui¢do exigivel sobre a parcela do bénus levada aos
proventos. Transcrevo os mencionados dispositivos constitucionais: [...]

14. Essa aparente liberalidade, devo anotar, ndo deixa de causar certa perplexidade
num momento em que o Governo Federal e o Congresso Nacional se veem empenhados
em equacionar o crescente déficit fiscal verificado nas contas ptblicas, potencializado,
diga-se de passagem, precisamente pela virtual insolvéncia do regime previdencidrio
do funcionalismo.”

Em 13 de setembro de 2017, o Plenario do TCU apreciou o Recurso de
Agravo, apresentado pela Advocacia-Geral da Unido nos termos do art. 289 do
Regimento Interno do TCU, e, revogando a cautelar concedida, acolheu proposta do
Relator no sentido de que os citados dispositivos legais, ao excluirem o Bénus da base
de célculo da contribuigdo previdenciaria, ofendem os §§ 3° 4° e 18 do art. 40 da CF,
rompendo a relagdo necessdria entre o provento ou parcela de aposentadoria e a
incidéncia da contribuigdo previdencidria.

Na ocasido, o Plendrio da Corte de Contas acolheu a tese de que o Poder
Executivo devera adotar providéncias legais para afastar essa desvinculagdo, sob pena
de que o Tribunal venha a negar a homologagdo de futuras aposentadorias de Auditores
Fiscais da RFB e do Trabalho, e de Analistas Tributarios, ou até mesmo rever, caso a
caso, o valor dos proventos pagos aos que ja se acham em gozo do beneficio, podendo
vir a afastar, por inconstitucionalidade, nos termos da Stumula 347 do STF, a inclusdo
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nos proventos de aposentadoria ou pensdo da parcela do Bonus, prevista nos termos dos
8§ 2° e 3° dos artigos 7° e 17 da Lei 13.464, de 2017.

' Em seu julgado, o TCU destacou a necessidade de observancia dos
principios constitucionais do equilibrio financeiro e atuarial e do regime soliddrio e
contributivo da previdéncia social, razdo pela qual devera ser afastadas a aplicacdo dos
88 2° e 3° dos arts. 7° e 17 da Lei 13.464/2017 nos casos concretos submetidos a sua
apreciagdo. Ou seja, haveria prejuizo imediato aos aposentados e pensionistas, com a
exclusdo da parcela remuneratoria,

. A fim de que sejam superadas a inseguranca juridica decorrente dessa
decisdo e a lacuna legal apontada, mostra-se urgente e necessério promover a alteracio
dos art. 14 e 24 da Lei n° 13.464, e promover a revogacgdo dos incisos XXIII e XXIV do
art. 4° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004 inseridos pelo art. 25 da mesma Lei, de
modo a que o Bdnus seja expressamente incluido na base de calculo da Contribuicio
para o Plano de Seguridade Social do Servidor (CPSS), afastando-se, assim, o alegado
pelo TCU e restaurada a correspondéncia, para os ativos, inativos e pensionistas, entre
contribuicdo e beneficio. Dessa forma, estard sendo assegurada a inteireza do
cumprimento dos Termos de Acordo firmados, os quais, ao assegurarem aos
aposentados e pensionistas o direito ao Bonus, ndo incluiram qualquer cldusula relativa
a sua ndo inclusdo na base de cdlculo da CPSS.

Ressalte-se que tal solugdo ndo acarretard aumento da despesa, visto que
a Lei n° 13.464, de 2017, jd previu a realizacdo dessa despesa, mediante o pagamento
aos aposentados e pensionistas de valores do Bonus de Eficiéncia e Produtividade que
sdo proporcionais ao tempo de gozo da aposentadoria e pensdo, observado o minimo de
35% do valor devido aos ativos, ndo estando, assim, sujeita ao disposto no art. 102 da
Lei n® 13.408, de 26 de dezembro de 2016.

As dotagbes orcamentarias consignadas na Lei Orcamentaria Anual para
2017, e especificadas no respectivo Anexo V, itens 3.1 e 3.2, ja aprovadas, para os fins
do pagamento do Bonus de Eficiéncia e Produtividade aos ativos, aposentados e
pensionistas, bem assim as projegoes de despesa consignadas na Exposicdo de Motivos
que acompanhou a Medida Proviséria n® 765, de 29 de dezembro de 2016, ficam,
portanto mantidas, ndo sofrendo alteracéo:

“Il - Carreira Tributdria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil: Alcanga 18.090
servidores ativos e 27.003 aposentados e instituidores de pensdo, perfazendo um
quantitativo de 45.093 beneficidrios, a um custo da ordem de RS 27 milhdes, em 2016;
RS 605 milhdes, em 2017; de R$ 603 milhdes, em 2018; e de R$ 599 milhées, em 2019.
O Bonus de Eficiéncia e Produtividade na Atividade Tributdria e Aduaneira terd um
custo da ordem de R$ 163 milhdes, em 2016; RS 2,1 bilhdes, em 2017; RS 2 bi [hées, em
2018; e R$ 2,2 bilhées, em 2019,

HI - Carreira de Auditoria-Fiscal do Trabalho: Alcanga 2.671 servidores ativos e 4.011
aposentados e instituidores de pensdo, perfazendo um quantitativo de 6.682
beneficidrios, a um custo da ordem de R$ 5 milhdes, em 2016: R$ 104 milhdes, em
2017; de R$ 104 milhdes, em 2018; e de R$ 104 milhdes, em 2019. O Bénus de
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Eficiéncia e Produtividade na Atividade Auditoria-Fiscal do Trabalho serd custeado
com recursos provenientes de cem por cento das receitas decorrentes de multas pelo
descumprimento da legislagdo trabalhista, inclusive os valores recolhidos,
administrativa ou judicialmente, apds inscri¢do na Divida Ativa da Unido, na ordem de
RS 29 milhdes, em 2016; de R$ 490 milhdes, em 2017; R$ 492 milhdes, em 2018; e R$
528 milhdes, em 2019.”

A presente emenda, ao tratar de base de calculo de contribuigdo para o
PSSS, objeto do art. 39 da Medida Provisodria, guarda com ela, portanto, pertinéncia
temadtica, sendo plenamente compativel com o seu escopo. Ademais, trata-se de medida
que requer adogdo urgente, frente a necessidade de se superar, com efeitos imediatos, o
Gbice constitucional apontado pelo Tribunal de Contas da Unido e afastar a inseguranca
juridica quanto ao direito dos aposentados e pensionistas continuarem a perceber a
parcela que lhes é devida nos termos da Lei, e em reconhecimento & sua contribuigio e
participagao nos resultados alcangados pela Receita Federal do Brasil e pelo Ministério
do Trabalho em suas respectivas dreas, assim como ao direito futuro de os ativos
incorporarem, nos termos da Lei, ao cdlculo dos respectivos proventos, a parcela
decorrente da percepcdo do Bonus de Eficiéncia e Produtividade que lhes é devida.

Sala da Comissdo, em 31 de outubro de 2017

Arnaldo Faria de Sa
Deputado Fedearl SP
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EDICAO 421 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS - 01/02/2013

DECRETO N°8.640

DE 31 DE JANEIRO DE 2013

A PREFFITA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO 1O RIO

DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes legais, conforme o disposto no

art. 87, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e cansiderando os termos

do Oficio n® 137, da Scereraria Esoecial de Defesa Civil ¢ Transito, datado
de 24 de juneiro de 2013,

DECRETA:
Art. 1¢ Ficam aucorizados os servidotes abaixo relacionados, a conduzirem
LILJ.lU's desta I‘n feitura. no desempenho de suas .Aml:ul\,oca

NOME - MATRICULA |
IGOR DOS SANTOS TALYULI VIEIRA 11762
LEANDRO DE ARAUJO SILVA 6500033
' DIONE WESLEY QUIRINO DUARTE _ | 6500038

Art. 20 Liste Decreto entrari em vigor na dara de sua publicagio,
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS RES, 31 DE JANEIRO DE 2013
MARIA DA CONCEICAO CALDAS RABHA
Prefercs
MARCO ANTONIO DEOLIVEIRA SANTOS
Secreedrio Especial de Defess Civil e Trinsies

DECRETO N° 8.641
DE 31 DE JANEIRO DE 2013
ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N 5.248, DE 28 DE
FEVEREIRO DE 2007.
A PREFEITA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
[DE JANEIRO, no uso de suas atribuiges legais, ¢
CONSIDERANDO que o Decrero n® 5.248, de 28 de fevereiro de 2007,
ilterado
pelos Decretos 7.325, de 13 de janciro de 2010 ¢ 7440, de 06 de maio de
20140, regulamentou a inscricio de fornecedores e prestadores de servicos no
Regstro Cadastral da Administragio Direra e Indireta do Municipio de Angra
dos Reis, em conformidade com o art. 34 da [ ci Federal n® 8,666/93;
CONSIDERANDO que o Decrero n® 7.325, de 13 de janeiro de 2010,
incluin o~ 17 a0 art. 33, do Decreto n® 5.248, de 28 de fevereiro de 2007
coin ntmero de integrantes da Comissio ]ulg.ndur-.l dos puli\lus de inscrigiao
no Cadastro de Fornecedores em desacordo com o praprio art. 33;
CONSIDERANDO que a alreragio feita a0 mesmo art. 33, do Decreto n®
5.248, de 28 de fevereiro de 2007, pelo Decrero ne 7,440, de 06 de maio de
2010, nio corrigiu tal distorgio:
CONSIDERANDO que as alteragoes ao art. 33, do Decreto n® 5.2
de fevereiro de 2007, nao proporcionaram maior celeridade aos julgar
dos pedidos de inscrigao no Cadastro de Fornecedores da Administragio
[irera ¢ Indirera do Municipio de Angra dos Reis,
DECRETA:

Art. 1° O art. 33, do Decrero n® 5.248, de 28 de feverciro de 2007, aleerado
pelos Decretos 7.325, de 13 de janeiro de 2010 ¢ 7.440 de 06 de maio de
2010, passa a vigorar corn a seguince redagio:
“Art. 33. [
§ 10 A Comissio para julgamento dos pedidos de inscrigio no Cadastro

48, de 28
“ntos

de Fornecedores, deverd, sempre que necessirio, consulur a Procuradoria-
Geral do Municipio, a Controladoria-Geral do Municipio ¢ a Secreraria
Municpal de Obras, Habiragio ¢ Servigos Piblicos. quando em casos de
duvidas nas andlises dos documentos de habilitagio juridica, reguliridade
fiscal ¢ qualificagio téenica

[...]” (NR)

Art. 29 Este Decrero entrard em vigor na data de sua publicagio, com efeitos

retroativos a 01 de janeiro de 2013. :

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS,
31 DE JANEIRO DEROLA,
MARLA DA CONCEICAD CALDAS RABHA gFJf
Prefetra W
DECRETO N° 8.642
DE 31 DE JANEIRO DE 2013
A PREFEITA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DF JANEIRO, no uso de suas atribuicoes legais, conforme o disposto noart.
87, inciso IX, da Lei Organica do MlliliCI:PiO.
DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n® 7.560, de 11 de agosto de 2010,

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS RELS, 31 DE JANEIRO 12013
MARIA DA CONCEICAO CALDAS RABHA
Prufiita

ERRATA

Na publicacio do bxmaro de Inscrumento Contratual do TERMO DE
ACORDO DE PARCELAMENTO E CONFISSAO DE DEBITOS
PREVIDENCIARIOS, celebrado entre 2 FUNDACAO DE SAUDE DE
ANGRA DOS REIS e INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — ANGRAPREY. cferuada no
Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis, edigao n® 419. de 25 de
janeiro de 2013, na pigina 26,

NDE SE LE:
VALOR GLOBAL: RS 6

£ 1M reais ¢ vinte € seis cenlavos).

LEIA-SE:
LOBAL: R 1.4 1

entos ¢ noventa ¢ um mil

e ]

ONDE SE LE:

FORMA DE PAGAMENTO: O parcelamento serd realizado em 48 (quarenta
¢ oit) parcelas mensais ¢ sucessivas de R$ 14.356.07 (Quatorze mil,
trezentos e cinquenta e seis reais e sete centavos), acrescida da arualizagio

estabelecida na Clausula Terceira do Termo.

LEIA-SE:

FORMA DE PAGAMENTO: O parcelamento seri realizado em 48 (quarenia
e vitw) parcelus mensais e sucessivas de R$ 14,404,31 (Quatorze mil,
quatrocentos ¢ quatro reais ¢ trinta ¢ um centaves), acrescida da awualizacao
estabelecida na Clausula Terceira do Termo.

DATA DA ASSINATURA: 21/01/2013.
Angra dos Reis, 21 de janeino de 2013,
MARIA DA Co ]N(TTC.:\U CAIDAS RABHA
Prefeita Mumicipad
JOSE ANTONIO SOUZA BOS REMEDIOS
Dhirerar- Presidente
Lstinuen de Frevidingia Social do Muniapio de Amgra dos Ren

ERRATA
Na publicagio do Extrato de Insirumento Contratual do TERMO DE
ACORDO DE PARCELAMENTO E CONFISSAO DE DEBITOS
PREVIDENCIARIOS, celebrado entre o MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS ¢ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS - ANGRAPREY, ¢fetuada no Bolerim Ohcial do Municipio
de Angra dos Reis, edicio n® 419, de 25 de janciro de 2013, na pigina 26,

ONDE SE LE;
VALOR GLOBAL: R$ 9.002.422,15 (N ilhé {ois mil

trocentos ¢ vinte e dois reais e quinze centavos).

L -SE;

. . - idhses. vi
setecentos ¢ _trinta e dois reais e vinte ¢ dois centavos)
ONDE SE LE:
FORMADE PAGAMENTO: O parcelamento serd realizado em 48 (quarenta
e oilo) parcelas mensais e sucessivas dt RS 187.550.46 (cento ¢ oitenta ¢ seie
mi i i i is ¢ acrescida da

atualizagio estabelecida na Cliusula Terceira do Termo.

FORMA DE PAGAMENTO: O parcelamento st realizado em 48 (quarenta

¢ oito) parcelas mensais ¢ sucessivas de 1 n iten

oito mil. noventa ¢ oito reais ¢ cinquenta ¢ nove centavos), acrescida da

arualizacio estabelecida na Cliusula Terceira do Termo.
DATA DA ASSINATURA: 21/01/2013,
Angra dos Rews. 21 de janciro de 2013
MARIA DA CONCEISAG CALLDAS RARHA
Prefeita Municipal
TOSE ANTONIO SOUZA DOS REMEDIOS
Plicer- Peesidenre
tnseitarn de Frevidéncia Social do Municipio de Angra dos Rele




e ol O LEI N° 3.695,DE 26 DE SETEMBRO DE 2017.

CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LE| N° 3.695, DE 26 DE SETEMBRO DE 2017
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

RECOMPOSICAC DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO DE MEIO AMBIENTE, DO FUNDO DA CRIANGA L
DO ADOLESCENTE E DO FUNDO PREVIDENCIARIC
(ANGRAPREY), ATRAVES DE ARRESTO.

0. GAIARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Al 19 Fica autorizada a recomposicao do Fundo de Assistancia Social, Fundo de Meio Ambiente, do Fundo
ssente e do Fundo Previdenciario (ANGRAPREV).

riancs e do Adoles

Aet 29 7 valor lolal a ser recomposto é de RS 86.238 566,81 (oitenta e seis milhdes, duzentos e trinta e oito mi',
nhentos e sessentz e oilo reais e oitents e um centavos) segmentacos da seguinte forma:

| - Furdo re Assisténcia Social — RS 726.387,24 (seiecenios e vinte e seis mil, trezentos e oitenta e sete reais
nnte & gaalt ceniavos),

- “unuo de Meio Ambients — RS 5.555.827,63 (cinzc milhdes, quinhentos e cinquenta e cinco mil, oitoceritos
= vinle @ sele reals € sessenta e trés centavos),

Il - Fundo da Crianca e do Adolescente — R$ 1.185.598,04 (um milhao, cento e oitenta e cinco mil, quinherntos
- noventa e ollo raais 2 quatro centavos),

1/~ Fundo Pravidenciario (ANGRAPREV) — RS 78.770.75£ 30 (setenta e oito milhdes, setecentos e setenta mil
seleceatne @ o nquenta e cinco reais e noventa centavos).

Arl. 37 A restituicao ac Fundo de Meio Ambiente, o Fundo de Assisténcia Social e ao Fundo da Crianca =

rdolescente, dar-se-a em parcelas mensais, de julho a dezembro de 2017, cada qual correspondendo a um sexio,
raspaclivaments, dos valores indicados nos incisos |, 1, lll e IV de art. 29,

Paragra H anico. Os vaores sujeitar-se-8o a correcac monataria pelo indice Nacional de Precos ao Consurmido:
Linole — IPGA, ¢ venserdo ao dia 10 (dez) de cada més.

| Art 19 5 reslituicgo ao Fundo Pravidenciario (ANGRAPRE v) dar-se-a em parcelas mensais, a partir de janaio
= 08 als cezembro de 2022, correspendendo /60 (sessenta avos) do total do arresto (valor indicado no inciso '/
art 29
Faragraio Unico, Os valores sujeitar-se-ao a juros 2 €% (seis por cento) ao ano, & correcac monetaria pelo
| edice nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IFCA e @0 vencimento no dia 10 (dez) de cada més.

Art. 5° Fars @ recomposigao do Fundo Previdenciario ([ANGRAPREV), os recursos de que frata o art. 159,
neiso |, alinet 3. da Conslituicao Federal, preferiréo zos demais recurses do Tesouro Municipal.

=3

At 57 0 alraso dolosc ou culposo sujeitard o agenie publico responsavel as sangdes civis, adrinistrativas
<5 como as cominacoes das penas de que trata a Lei n® 8.248, de 02 de junho de 1992.

Grnmn&sE, &
Art 79 “ela Lei entrard em vigor na data de sua publicagéc
Arl B8Y 2evogar-se as disposicées am contrario.

Frefaitura Municipal de Angra dos Fzis, 26 de setemuro de 2017

Farranlo Anténio Ceciliano Jordzo
Frelai

[ =ity 1 subsiig e publicagdo oficial.”
fetiny e il de Mumcipio de Angra dos Reis Aro X1 - 17 820 - 10 de outubro de 2017."

oA s rscam com.brArquivos/tiormaduridizal_eiQrdinarial20 ! /72306k07-1 77a-470d-bedf-cobbfe9ed 26e. html i
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Prefeito Jodo Gregério Galindo, n® 2920 — Morro da Cruz — Angra dos
Reis.

Nio serd accita inscrigio por Procuragio. O préprio candidato deverd
comparecer ao local, nos dias ¢ hordrios estabelecidos, para efetuar a sua
inscrigdo no curso pretendido.

Nio serd aceita inscrigio de candidato que ndo apresentar, no ato da
inscrigio, toda a documentagio exigida no item anterior,

4 - DA SELECAOQ:
Serdo selecionados os primeiros 20 candidatos devidamente inscritos para
cada turma. Os candidatos excedentes somente serio convocados no caso de

desisténcia de algum candidato no ato da martricula.
Angra dos Reis, 23 de agosto de 2010,
LUCIANE PEREIRA RABHA
Secretdria Municipal de Educagio, Ciéncia ¢ Tecnologia

DECRETDO N®  7.560,

DE 11 DE AGOSTO DE 2010.
APROVA O REGULAMENTO QUEDISCIPLINA A DISPOSICAO DO
ART. 4° DO CAPITULO IV DO ANEXO DA LEI Ne 2,074, DE 29 DE
DEZEMBRO DE 2008, QUE DISPOE SOBRE O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC{PIO DE ANGRA DOS REIS E SOBRE A ORGANIZACAO
DE SUA ENTIDADE GESTORA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DE
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigées legais, conforme o disposto
no art. 87, Inciso IX, da Lei Orginica do Municipio e considerando os
termos do Oficio n® 284/IPS.DP/2010, do Instituto de Previdéncia Social
do Municipio de Angta dos Reis, datado de 06 de agosto de 2010,

DECRETA:

Art. 1° A matéria a ser disciplinada em regulamento préprio prevista no art.
4° do Capitulo [V do Anexo da Lei n© 2.074, de 29 de dezembro de 2008,
fica regulamentada na forma do texto apenso ao presente Decreto,

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor a partir da data de sua publicagio.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 11 DE AGOSTO DE 2010,
ARTUR OTAVIO SCA PIN JORDAQ COSTA
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
Dirctor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis

ANEXO
REGULAMENTO DO ART. 4° DO CAPITULO IV DO ANEXO DA
LEI Ne 2,074, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008.
Art. 1° Pelo exercicio da fungio perante os Conselhos de Administragio
e Fiscal, drgios integrantes da estrutura bdsica do Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Angra dos Reis, cada membro titular efetivo,
exceto o Diretor-Presidente do ANGRAPREYV, receberd a titulo de "jeron”
importincia fixa correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) da
TABELA SALARIAL VIGENTE DOS SERVIDORES DA PMAR
- ANEXO 1 - NIVEL BASICO - REFERENCIA 102 - INICIAL,
trimestralmente, a cargo do ANGRAPREV,
Pardgrafo tinico. O efeito previsto no caput deste artigo contar-se-d a partir
sde 10 de julho de 2010.
w1 P Art. 2¢ O valor do “jeton” constante do art. 19 serd pago aos Conselheiros
% Tirulares Efetivos ou aos seus respectivos suplentes, proporcionalmente ao

nimero de reunides as quais efetivamente, tenham participado.
Art. 3% No caso de auséncia, impedimento tempordrio ou afastamento
definitivo do membro cfetivo do Conselho de Administracio e Fiscal, este
serd substituido por seu suplente.
Art. 4° A norma deste regulamento de natureza procedimental aplica-se aos
participantes dos Conselhos de Administragio e Fiscal, rgaos colegiados de
que trata a Lei Municipal n® 2074, de 29 de dezembro de 2008.

DECRETO N° 7.563,

DE 16 DE AGOSTO DE 2010
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigées legais, conforme o disposto
no art. 87, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e considerando os
termos do Memorando n® 117/2010/SOH.SSPJ, da Subsecretaria de
Parques e Jardins ¢ Intervengdes Urbanas, da Secretaria Municipal de Obras,
Habitagio e Servigos Publicos, datado de 09 de agosto de 2010,

DECRETA:
Art. 1° Fica autorizado o servidor CARLOS ALBERTO CUNHA DE
SOUZA, Mauicula 20589, a conduzir veiculos desta Prefeirura, no
desempenho de suas atribuiges.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na dara de sua publicagio.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 16 DE AGOSTO DE 2010.
ARTUR OTAVIO SCAPIN JORDAO COSTA
Prefeito
ELENIZE CAMBEIRO SANTANA
Secretaria Municipal de Obras, Habitagio e Servigos Piblicos

DECRETO NC 7.570,

DE 18 DE AGOSTO DE 2010
SUBSTITUI MEMBRO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
URBANISMO E MEIO AMBIENTE.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamentagio no
art. 221, da Lei n° 162/L.0., de 12 de dezembro de 1991 — Plano Diretor
do Municipio ¢
CONSIDERANDO a necessidade de proceder i substituicio de membro
integrante do Conselho Municipal de Urbanismo ¢ Meio Ambiente, cuja
composigio foi efetuada pelo Decreto no 7.437, de 05 de maio de 2010;
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Memorando n® 319/2010/SMA
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ Desenvolvimento Urbano,
datado de 16 de agosto de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o membro SAMIR MACHADO ASSAD para compor
como titular o CONSELHO MUNICIPAL DE URBANISMO E MEIO
AMBIENTE, representante da Geréncia de Plancjamento Territorial/10
Secretirio do Conselho, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢
Desenvolvimento Urbano, para o biénio 2009/2011, em substituigio a Luis
Cldudio Pereira das Dores, designado pelo Decreto n® 7.437, de 05 de maio
de 2010.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 18 DE AGOSTO DE 2010,
ARTUR OTAVIO SCAPIN JORDAO COSTA
Prefeito
MARCO AURELIO VARGAS FRANCISCO
Secretdrio Municipal de Meio Ambiente ¢ Desenvolvimento Urbano

DECRETO N° 7571,
DE 20 DE AGOSTO DE 2010
SUBSTITUI MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
- CMDCA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigées legais, e
CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 2.211, de 17 de setembro de
2009, alterada pela Lei n° 2.305, de 07 de janeiro de 2010;
CONSIDERANDO a necessidade de proceder a substituicio de membros
integrantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
cuja composigio foi eferuada pelo Decreto n® 7.252, de 20 de outubro de 2009;
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Oficio n® 075/CMDCA/2010,
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, datado
de 20 de agosto de 2010,
DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada LIVIA OLIVEIRA DO CARMO, para compor o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA,
em substitui¢io a titular MARIA DE LOURDES PEREIRA GALINDO,
representante dos TRABALHADORES DO SETOR, nomeada pelo
Decreto n° 7.252, de 20 de outubro de 2009.
Art. 2° Fica nomeada ANA CRISTINA MACHADO DE ASSIS, para
compor o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, em substituigio a suplente LUCINEIDE MARIA JOSUE LIMA
DA SILVA, representante dos TRABALHADORES DO SETOR, nomeada
pelo Decreto n° 7.252, de 20 de outubro de 2009.
Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, com efeitos

a contar de 17 de agosto de 2010.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 20 DE AGOSTO DE 2010
ARTUR OTAVIO SCAPIN JORDAO COSTA
Prefeito
JANE ROSEL1 VEIGA
Secretdria Municipal de Agio Social
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