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APRESENTAÇÃO 

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES CONFIS - 2021 
 

O Conselho Fiscal - CONFIS do Instituto de Previdência de Angra dos Reis - ANGRAPREV, 

órgão colegiado consultivo e fiscalizador dos atos de gestão do ANGRAPREV, tem como 

finalidade zelar pela gestão econômico-financeira do instituto. 

O Conselho Fiscal é integrado por 05 (três) conselheiros titulares e respectivos suplentes,     

para mandato de 02 (dois) anos, admitida a recondução. 

 

Os membros titulares e seus suplentes do CONFIS são designados pelo Chefe do Poder 

Executivo tendo a seguinte composição: 

I. 03 (dois) representantes do Poder Executivo; 

II. 01 (um) representante dos Servidores ativos do Poder Executivo; 

III. 01 (um) representante dos Servidores ativos do Poder Legislativo. 

IV.     01 (um) representante dos Servidores inativos (aposentados e pensionistas). 

 
 

A composição do Conselho, deu-se da seguinte forma até o mês de Junho de 

2021: 

REPRESENTAÇÃO FUNÇÃO NOME 

Poder Executivo Titular 

Suplente 

Titular 

Suplente 
 

Luciana Fernandes e Silva 

Amarildo Tenório da Silva 

Jediael Souza Estoduto 

Elaine Fontes Amorim Machado 
 

Poder Executivo 
(Ativos) 

Titular 

Suplente 

Alexandra Carla Nóbrega 

Edenilze Alves Ferreira Dias 

Poder Legislativo 
(Ativos) 

Titular 

Suplente 

Edilson Winckler Moreira 

Nathalia Rosa Komaki 

Servidores Inativos e 
Pensionistas 

Titular 

Suplente 

Maria Aparecida Lara da Silva 

Maria Cecília Moreira Reis 
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Em Julho de 2021 após mudanças por conta do Pró Gestão, o número de representações 
no Conselho mudou de 5 (cinco) para 6 (seis). 

Passaram então a fazer parte do Conselho em Julho de 2021, Claudia Fernanda Maia e 
Cristina Maria Braga Marques, Titular e Suplente, respectivamente (ambas representantes 
do Poder Executivo). 

Em Outubro de 2021 saiu do Conselho Edenilze Alves Ferreira Dias, ficando em vacância 
a respectiva suplência. 

Em Novembro de 2021 saiu do Conselho Jediael Souza Estoduto (Titular) e no seu lugar 
entrou Paulo Henrique da Silva Bulé. 

Ainda em Novembro de 2021 saiu do Conselho Cristina Maria Braga Marques (suplente) e 
no seu lugar entrou Thiago de Siqueira Sousa. 

Em Dezembro de 2021 entrou no Conselho Luizélia Gomes ocupando a vacância da 
suplência na representação dos Servidores Ativos do Poder Executivo. 

 
QUALIFICAÇÃO DOS MEMBROS TITULARES DO CONFIS 
 
 
 
 
Luciana Fernandes e Silva(Representante do Poder (Executivo) 

 
 Graduação em Administração 

 
Jediael Souza Estoduto(Representante do Poder Executivo) 

 
 Graduação em Administração 

 
 Pós Graduação em Gestão Pública Municipal 

 
Alexandra Carla Nóbrega (Representante dos Servidores Ativos) 

 
 Graduação em Gestão Pública 

 
Edilson Winckler Moreira (Representante do Poder Legislativo) 

 
 Graduação em Contabilidade 

 
Maria Aparecida Lara da Silva (Representante dos Servidores Inativos) 

 
 Graduação em Pedagogia 

 
Paulo Henique da Silva Bulé (Representante do Poder Executivo) 
 

 Graduação em Tecnologia em Sistemas de Informação 
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Edenilze Alves Ferreira Dias (Representante do Poder Executivo) 

 
 Graduação em Administração 

 
 
Cláudia Fernanda Maia (Representante do Poder Executivo) 

 Graduação em Ciências 
 
 
 
SISTEMÁTICA DE TRABALHO 

 

Até o mês de Maio de 2021 as reuniões foram trimestrais. A partir de Junho passaram a 

ser mensais, conforme alterações do Pró Gestão. 
 

O Conselho Fiscal do ANGRAPREV  passou então a reunir-se em reuniões ordinárias 

mensais e extraordinárias, conforme cronograma anual aprovado pelos seus membros, 

as quais ocorrem na sala de reunião da sede do ANGRAPREV, sempre no horário das 

17h, mediante convocação do Presidente ou, extraordinariamente, mediante convocação 

da maioria dos seus membros, sendo o quórum mínimo de 04 (três) Conselheiros, 

conforme previsto no § 1° do art. 8° da Lei nº 2.074 de 29 de dezembro de 2008. 

 

A Divisão de Contabilidade do ANGRAPREV é responsável por encaminhar os 

documentos para análise do órgão colegiado, com antecedência de 05 (cinco) dias úteis, 

aos respectivos conselheiros, via aplicativo de mensagens instantâneas ou e-mail. 

 

Os documentos enviados ao CONFIS são regulamentados pela legislação em vigor e 

dentro do Plano de Trabalho Anual aprovado. 

 

A depender da pauta, os assuntos são divididos e analisados por Conselheiros 

designados por ocasião das Reuniões, conforme conhecimento técnico do assunto. 

 

No decorrer de 2021, foram realizadas no total de 09 (nove) reuniões ordinárias. 
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Todas as atas foram devidamente assinadas e publicadas no portal do ANGRAPREV, 

assim como demais documentos emitidos por este Conselho, no endereço eletrônico: 

https://angraprev.rj.gov.br/atas-das-reunioes-do-confis-2020/. 

 

CERTIFICAÇÕES 
 

 

Os membros conselheiros do CONFIS vêm buscando obter as certificações específicas 

para cumprir as normas do Pró Gestão, dentro do prazo estabelecido. 

 
 
PAUTAS DAS REUNIÕES DO CONFIS NO EXERCÍCIO DE 2021 (Plano em anexo) 
 
 
 
 
 
 
 

CONSELHO FISCAL - CONFIS 

DATA 
REUNIÃO 

CLASSIFICAÇÃO PAUTAS 

08/02/21 1ªOrdinária - Calendário das próximas reuniões de 2021; 

- Sugestões de seminários, palestras e 

capacitações; 

- Esclarecimentos sobre a 103 
 

12/05/21 2ª Ordinária - Análise, aprovação e parecer da prestacão 

de contas do exercício 2020; 

23/06/21 3°Extraordinária - Demandas do Pró Gestão ( Confis e 

Consad) 
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22/07/21 4° Ordinária - Plano de Trabalho do Conselho Fiscal 

19/08/21 5° Ordinária - Plano de Trabalho do Conselho Fiscal 

 

23/09/21 6° Ordinária - Plano de Trabalho do Conselho Fiscal 

21/10/21 7° Ordinária - Plano de Trabalho do Conselho Fiscal 

29/11/21 8° Ordinária - Alteração dos membros do Conselho 

- Atualização cadastral 

- Alteração do Regimento Interrno do 

Conselho Fiscal 

- Plano de Trabalho do Conselho Fiscal 

09/12/21 9° Ordinária - Plano de Trabalho do Conselho Fiscal 
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Afim de subsidiar as deliberações do Conselho Fiscal–CONFIS, todas as deliberações 

foram encaminhadas por meio de Atas e Pareceres. 

Todas as atividades realizadas em 2021, foram devidamente registradas em 

documentos internos e por meio de Atas, arquivadas em pastas específicas. 

 
Angra dos Reis, 31 de dezembro de 2021. 

 
 
 
 

Alexandra Carla Nóbrega 
 

Presidente do Conselho Fiscal do ANGRAPREV 

 

 

 


