\ N° ATIVIDADES FREQUENCIA
1. CONHECIMENTO DA INSTITUICAO
Apresentacéo Institucional com destaque para a conjuntura da atividade Anual
1.1 econdmica em que 0 ANGRAPREYV esta inserido
1.2 Conhecer o Plano de A¢&o para o exercicio anual seguinte Anual
13 Acompanhara execucao do Plano de Agéo Trimestral
Acompanhar as modificacbes normativas e regimentais do
1.4. ANGRAPREYV, da Diretoria Executiva, dos Conselhos de Administrag&do
e Fiscal e Comité de Investimentos Semestral
2. FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
Elaborar o Plano deTrabalho e o calendério anual de reunides do
2.1. - Anual
colegiado.
Avaliar eventual necessidade de alteragdo do Regimento Interno do
2.2. Anual
Conselho.
3. FISCALIZACAO DOS ATOS DE GESTAO
3.1 Exan_1|r_1ar asNatas das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Bimestral
Administracao
39 Tomar conhecimento das atas do Comité de Investimentos Mensal
3.3. Tomar conhecimento dos assuntos que julgar pertinente Eventual
3.4 Tomar conhecimento do Relatério de Governanca Semestral
4. DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO
Analisar os balancetes ou demonstrativos contabeis do periodo, .
4.1. . - . Trimestral
comparando-os com 0 més anterior e/ou mesmo periodo do ano
anterior, com énfase nos principais indicadores econémico-financeiros e
operacionais e na evolucéo das principais rubricas
4.2.
43 Examinar os créditos a receber em atraso Trimestral
44 Avaliar a possibilidade de capitalizac@o da Reserva Técnica ja Anual
) apropriada em balanco
5. ~ -
EXECUCAO ORCAMENTARIA
51 Acompanhar aexecugéo dos investimentos programados para 0 ano Trimestral
5.2. Examinar a execugdo orcamentéria, bem como as razées dos principais Trimestral
desvios dos valores realizados frente aos projetados




ATIVIDADES \ FREQUENCIA
DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO
Analisar os balancetes e demais demonstrag6es financeiras do periodo. )
6.1 Trimestral
Interagir com a Contabilidade e com a Controladoria Interna do
6.2 ANGRAPREYV de modo que as informag6es contabeis sejam Trimestral
apreciadas pelo Conselho.
7. ESTRUTURAS DE CONTROLE
Acompanhar o atendimento as recomendac¢des ou determinacBes do
7.1 Tribunal de Contas do Estado e da Controladoria-Geral do Municipio em Semestral
processos de fiscalizagdo e auditoria, prestagédo de contas ou tomada de
contas especial
Conhecer os pareceres e relatorios emitidos pelo Controle Interno sobre .
7.2 o o Trimestral
as demonstracBes contabeis
Tomar ciéncia dos resultados dos trabalhos da Auditoria Interna por meio
7.3 do Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna Semestral
7.4 Acom_panhar o Plano da Aud|t0r|a~lnterna, a sua execucdo e o Trimestral
atendimento as suas recomendacdes
7.5 Verificar a situagcao dos im6veis do ANGRAPREV Semestral
Reunir-se com a Contabilidade e o Controle Interno do ANGRAPREV
7.6 Semestral
8. COMPRAS E ALIENACOES
Examinar as aquisicOes e contratacdes do ANGRAPREV, .
8.1 . - - M Trimestral
especialmente as realizadas por dispensa e inexigibilidade
8.2 Toma_r conhe(:lmenFo_da vend_a de ativos do ANGRAPREV e o Trimestral
atendimento a requisitos legais
| N° ATIVIDADES | FREQUENCIA
9. GESTAO DE RISCO CORPORATIVO
Avaliar a evolucéo dos passivos contingentes (civel, trabalhista, tributario
9.1 ambiental, dentre outros), o risco de perda e as medidas de natureza Semestral
juridica adotadas pelo ANGRAPREV
Conhecer os relatérios de Auditoria e Conformidade da area de Controle .
9.2 Trimestral
Interno.
Acompanhar a evolugéo da situagéo do Plano Atuarial, com foco em )
9.3 PR P } . ~ Trimestral
provaveis impactos contabeis e financeiros nas demonstragées
contabeis
Analisar o parecer da Contabiidade e do Controle Interno do
9.4 ANGRAPREYV sobre as demonstragdes financeiras de encerramento de Anual
exercicio




ATIVIDADES FREQUENCIA

10 CODIGO DE ETICA, OUVIDORIA E CANAL DE DENUNCIAS
10.1 Avaliar a aplicag&o do Cédigo de Etica, a sua disponibilizacio aos Semestral

servidores, a administracéo, prestadores de servi¢o e fornecedores,

bem como a realizacéo de treinamento periddico sobre o assunto

Acompanhar os relatérios fornecidos pela unidade responsavel pelo
10.2 ! o h e ~ P BN Semestral

recebimento de denuncias relativas as violagdes ao cédigo de ética, as

politicas e normas de organizacdo do ANGRAPREV, bem como as

acdes disciplinares tomadas pela administracéo
11. MATERIAS SUBMETIDAS A OUTROS ORGAQS

Opinar sobre o relatério da administracéo e as demonstragfes contébeis Anual
11 do exercicio social, acompanhadas das notas explicativas e dos

pareceres da Contabilidade e do Controle Interno do ANGRAPREV

Assistir as reunibes do Conselho de Administracéo ou da Diretoria Eventual
11.2 Executiva em que se deliberar sobre assuntos em que o Conselho Fiscal

deva opinar

Verificar, ao final do exercicio, se a contribuicdo patronal foi repassada e A
11.3 4 déhi nual

se ha débitos em atraso
114
15 Examinar Planos de Investimento ou Or¢camento de Capital Anual
12. OUTRAS ATIVIDADES
12.1 Acompanhar pendéncias de mandadas pelo Conselho. Mensal
12.2 Realizar a avaliacéo individual e coletiva de desempenho do conselho. Anual

Avaliar os membros da Diretoria Executiva do ANGRAPREV
12.3 Anual
12.4 Avaliar os membros do Comité de Investimentos Anual
12.5 Verificar o cumprimento das Resolu¢cdes do CONSAD Bimestral
12.6 Reunir com o Comité de Investimentos e o Controle Interno Bimestral
13. ADIMPLENCIA DO ANGRAPREV
13.1 Acompanhar a adimpléncia a compromissos financeiros, bem como a Trimestral

regularidade junto a Receita Federal, Estadual e Municipal, Divida Ativa
da Unido, CRP, INSS e FGTS




AGENDA E CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONSELHO FISCAL
Periodo: Janeiro/2022 a Dezembro/ 2022

Referente i x ;
Més Data Reuniéo Documentos a Serem Analisados
Iltens: 3.1.;3.2.,, 5.2.; 9.1., 12.1..
Janeiro 20/01/2022 ROCF
Iltens:1.3., 3.2., 4.1., 5.1, 6.1.,
7.2.,81,82,9.2,;12.1.,;125,; 12.6..
Fevereiro 17/02/2022 ROCF
Itens: 3.1.; 3.2.; 4.3.; 5.2.; 6.2.; 7.3.; 7.4.;
7.6., 9.3.;10.2.; 12.1.; 13.1..
Margo 24/03/2022 ROCF
Iltens: 3.2., 3.4.; 4.2.; 7.1.;11.3.,11.5.;12.1.;
12.5.
Abril 20/04/2022 ROCF
. Itens: 1.1.;1.3.; 1.4.; 3.1.; 3.2.;
Maio 19/05/2022 ROCF 51.,6.1,7.2,75:81,82.9.2, 9.4,
12.1., 12.4., 12.6.
Itens:3.2.,4.3.,5.2.,6.2.,7.4.,9.3.,10.1.,12.1.
Junho 23/06/2022 ROCF 125,131
Iltens: 3.1., 3.2.,9.1.; 12.1., 12.3..
Julho 21/07/2022 ROCF
Itens: 1.3,3.2,4.1,5.1,6.1,7.2.,81,82,92,
Agosto 18/08/2022 ROCF 121, 125. 126.
Iltens: 3.1.,3.2., 4.3., 5.2, 6.2.,
Setembro 22/09/2022 ROCF 7.3.,7.4.,7.6.,9.3., 10.2., 12.1., 13.1..
Itens: 2.2., 3.2., 3.4., 7.1.,12.1., 12.2.,
12.5..
Outubro 20/10/2022 ROCF
Novembro 17/11/2022 ROCF Itens: 1.3,14,21.,31,32,41,44,51,6.1,
72.,75,81,82;92,111.,114.,121,;126.
Itens: 1.2, 3.2, 43,5.2,6.2,7.4.,9.3,10.1,
Dezembro 12/12/2022 ROCF 121,125, 13.1.

Alexandra Carla Nobrega
Presidente do Conselho Fiscal



