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ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA/2023

Data: 10/03/2023 — 10h

Local: Sala da Presidéncia - Sede Administrativa do Instituto de Previdéncia Social de Angra dos
Reis ANGRAPREYV, Rua Doutor Orlando Gongalves n® 231 — Parque das Palmeiras, Angra dos
Reis - Rio de Janeiro

PAUTA

Posse dos concursados e agdes pertinentes para receber a todos; Implantagdo de Sistema
Previdenciario, e informes gerais.

ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO ANGRAPREY - realizada no
dia 10 de Margo de 2023, no local e horario supracitados. Constatada a presenga dos diretores
que subscrevem esta ata, a Diretora Presidente do ANGRAPREYV, Sra. Luciane Pereira Rabha,
agradece a presenca de todos, e, indica a mim, Ivete Maria Lyra Soares, para secretariar os
trabalhos.

A Diretora Presidente abre a reunido explicitando todo o caminho percorrido neste Instituto para
que chegassemos até a data de hoje, quando estamos prestes a receber os primeiros
concursados, os quais serdo empossados na data de 13/03(segunda-feira proxima), tendo sido
feito até a reformulacéo de varios espacos fisicos com o intuito de melhor funcionamento de todos
os setores, fazendo com que estes comportem os novos concursados, sem tumultuar os
ambientes. Os presentes iniciam suas colocagdes, sobre a opiniao de cada diretor quanto a
melhor maneira de locar quem esta chegando do concurso, e entao, ficou decidido por todos, que
aqueles que fizeram concursoe para areas especificas, seguirdo direto para os seus
Departamentos, j4 os agentes previdenciarios, deverio passar por varios Departamentos, por
periodo pré determinado para entéo, se observar o perfil de cada um, e sé depois disso, conforme
a analise dos diretores de areas, estes deveréo ser lotados nos setores que mais se identificaram.
Em continuidade, a Sr® Diretora Presidente, guestiona ao Diretor Administrativo, Sr. Paulo
Henrique, sobre o andamento do processo referente a contratagao do novo sistema previdenciario
do Instituto,e entao, este explica que ainda devera levar uns 03(trés) meses por conta de trémites
burocraticos mesmo, mas, esta sempre cobrando e procurando agilizar o maximo, e entdo, 0s
presentes fazem suas colocacdes sobre a apresentagdo do Sistema, que ocorreu na data de
09/03/2023, tendo sido bastanfe proveitosa e interessanie , sendo opinido geral de que o
Implantagido desse Sistema, devera trazer muitos questionamentos e algumas dificuldades,mas,
apds passada a fase de implantagcdo e de interagéo dos servidores com o mesmo, sera com
certeza, de muita relevancia e facilitara bastante os trabalhos nos diversos setores institucionais. |
Em seguida, a Sr* Luciane e os Srs. Jediael, Thiago e Renaldo, aproveitam para falarem um
pouco sobre a atual carteira financeira deste Instituto e explicarem um pouco sobre o atugl-cendrio (

)



do mercado financeiro, com o objetivo de manter os diretores bem informados no que se refere as
questdes de investimentos do PL institucional e, nada mais havendo a tratar, eu, lvete Maria Lyra
Soares, lavrei e assinei esta ata, as 12h45min(doze horas e quarenta e cinco minutos), que
também foi subscrita pela Diretora Presidente e pelos demais presentes, nos termos do nosso
Regime [nterno.

Angra dos Reis, 10 de margo de 2023.
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