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ATA DA 42 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Data: 10/11/2020 - 14h

Local: Sala da Presidéncia - Sede Administrativa do Instituto de Previdéncia
Social de Angra dos Reis ANGRAPREV, Rua Doutor Orlando Gongalves n°
231 — Parque das Palmeiras, Angra dos Reis - Rio de Janeiro

PAUTA

Apresentacédo, discussao e votacado da proposta da Diretoria do Departamento
de Controle Interno — DECIN, para aprovacao da Politica de Controles Intermos
a ser implementada no ambito do Instituto de Previdéncia Social de Angra dos
Reis - ANGRAPREV, a partir do ano de 2021.

ATA DA 4°® REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO
ANGRAPREY - realizada no dia 10 de novembro de 2020, no local e horario
citados acima e constatada a presenca dos diretores que subscrevem esta ata.
A Diretora Presidente do ANGRAPREV, Sra. Luciane Pereira Rabha, deu por
abertos os trabalhos, saudando e agradecendo a presencga de todos, indicando
a mim, lvete Maria Lyra Soares, para secretariar os trabalhos.

A Diretora Presidente abriu a reuniao que tem como Unica pauta,
apresentagao, discussao e votacdo da proposta da Diretoria do Departamento
de Controle Interno, para aprovacdo da Politica de Controles Internos a ser
implementada no ambito do Instituto de Previdéncia Social de Angra dos Reis,
a partir do ano de 2021. A Presidente do ANGRAPREV destacou que com o
processo de certificacdo do Instituto, no Programa de Certificacdo Institucional
Pré-Gestao RPPS, verificou-se a necessidade da adogdo de uma série de
acoes voltadas as melhores praticas de gestdo previdenciaria, que
proporcionem maior controle dos ativos e passivos do ANGRAPREV, além de
maior transparéncia no relacionamenio com os segurados e a sociedade. No
que tange a estrutura de controle interno, acao considerada essencial para o
atingimento da certificacao, foi identificado, a obrigacado de que o ANGRAPREV
passasse a emitir relatérios que atestem a conformidade das areas
administrativas da Instituicdo, além de adotar uma Politica de Controles
Internos tendo por finalidade auxiliar na mitigagdo dos riscos, bem como
disseminar a cultura de controle para garantir o cumprimento de leis,
regulamentos e demais normas estabelecidos pelos érgaos reguladores. Dada
a palavra a Diretora do Departamento de Controle interng — DECIN, do
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ANGRAPREV, Sra. Edenilze Dega Dias, que passou a expor a proposta
formulada pelo DECIN, acerca de uma Politica de Controles Internos para o
ANGRAPREV, a ser implementada a partir de 2021, explicando os detalhes
técnicos da proposta e seu grau de abrangéncia. Em face ao exposto, a Sra.
Luciane Pereira Rabha, apresentou a todos a proposta elaborada pelo DECIN.
A proposta foi lida, estacionando em cada item e sendo prestados todos os
esclarecimentos aos diretores presentes. Ao final, a proposta foi submetida a
discussao e ap6és amplamente debatida, foi submetida em votacdo, sendo
aprovada por unanimidade, excetuando-se o voto da Diretora do Departamento
de Controle Interno, que se absteve de votar, por se declarar impedida,
passando o texto consolidado a ser parte integrante desta ata.

Encerrando os trabalhos, a Diretora Presidente suspendeu a
reuniao pelo tempo necessario para lavratura da presente. Na sequéncia a ata
foi lida e submetida a discussao e, colocada em votacao, foi aprovada por
unanimidade. Para constar eu, lvete Maria Lyra Soares, secretaria lavrei e
assinei a presente ata, que também foi subscrita pela Diretora Presidente e
pelos demais Diretores presentes, nos termos do nosso Regimento Interno.

Angra dos Reis, 10 de novembro de 2020
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