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Instituto de Previdéncia Social de Angra dos Reis - ANGRAPREV
Conselho Deliberativo de Administragao - CONSAD

<vPro-Gestao

Nivel IV RPPS

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSAD
N° 05 — 27/05/2025

As 14:16h (catorze horas e dezesseis minutos) do dia 27 de maio de 2025, na sede do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis — ANGRAPREYV, demos inicio a 052 reuniao
ordinaria do Conselho de Administracdo no ano de 2025, estando presentes os membros do
CONSAD, designados pelos decretos do Poder Executivo Municipal n°12.350/2021 e n°
12.818/2022, o Presidente do Instituto Sr. Carlos Renato Pereira Gongalves, membro nato e os
membros titulares Sr(s) Natalia Cristine Dourado Rodrigues, Mayara do Nascimento Rosa, Charl-
son Haroldo S. Rodrigues, Mauro Ribeiro Garcia, André Gongalves Malcher, Fabiana Judice De
Oliveira e Maria da Concei¢ao Costa Fernandes. Reuniram-se na sala de reunides deste Instituto
com o objetivo de discutir e analisar a seguinte pauta:1 — Fiscalizagdo dos Atos de Gestado: 1.1 -
Examinar as atas das reunides da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Comité de
Investimentos; 1.2 - Acompanhar a execucdo dos investimentos; 1.3 — Aprovar Relatério de
Investimento més abril 2025. 2 - Desempenho Econémico-Financeiro: 2.1 — Desmembramento das
Demonstracoes Financeiras do més de abril/2025. 3. Relatérios: 3.1 — Gestao Financeira; 3.2 - Tomar
ciéncia das aquisigcdes e contratos do Angraprev; 3.3 — Pensdes e Aposentadorias concedidas em
abril/2025; 3.4. — Aprovagio do Relatério do Controle Interno abril 2025; 3.5 — Aprovagéao do Relatério
de Auditoria 002 - Patriménio; 4 — Alteragdes no Conselho: 4.1 — Rentncia dos Membros; 4.2 - Anali-
se do Regimento Interno do Conselho; 4.3 — Votacdo para o novo Presidente do Conselho. Apresen-
te reunido tratou de repassar ainda os informes mensais. Iniciada a reunido, o Diretor-Presidente
do Instituto, Sr. Carlos Renato, cumprimenta a todos e passa a palavra a Secretaria do Conselho,
Sra. Mayara Rosa, e esta da andamento a pauta da reunido. No 1° item da pauta foram aprecia-
das as atas da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos. Foi aprecia-
da 01 (uma) ata de reunido da Diretoria Executiva, realizada em 25 de abril de 2025 (ata de n°
04/2025) na qual versou sobre a Formalizacdo da apresentagdo do novo Diretor-Presidente, ali-
nhamento de estratégias e informes gerais. Em sequéncia foi apreciada 01 (uma) ata de reuniao
do Conselho Fiscal, realizada em 24 de abril de 2025 (ata de n® 04/2025) na qual versou sobre
Acompanhar as modificagdes normativas e regimentais do ANGRAPREYV, da Diretoria Executiva,
dos Conselhos de Administracéo e Fiscal e do Comité de Investimentos; Avaliar eventual necessi-
dade de alteracdo no Regimento Interno do Conselho; Tomar conhecimento das Atas do Comité
de Investimentos; Tomar conhecimento do Relatério de Governanca; Acompanhar o atendimento
as recomendacdes ou determinagbes em processo de fiscalizagdo e auditoria; Acompanhar os
Relatérios fornecidos pela Unidade responsavel pelo recebimento de denudncias relativas as viola-
coes do Cédigo de Etica, as politicas e normas de organizagdo do ANGRAPREV, bem como as
acdes disciplinares tomadas pela Administragéo; Verificar se, ao final do exercicio, a contribui¢ao
patronal foi repassada e se ha débitos em atraso; Acompanhar pendéncias demandadas pelo
Conselho; Reunir-se com a Controladoria Interna; Informes e/ou assuntos relevantes. Em prosse-
guimento foi analisada 01 (uma) ata de reunido do Comité de Investimentos realizada em 15 de
maio de 2025 (ata de n° 07/2025) a qual versou sobre Rescis&o contratual com a consultoria de
investimentos Crédito e Mercado; Contratacéo de nova consultoria de investimentos; Aprovacao
do Relatério Analitico de Abril de 2025; Plano de desinvestimento e realocacéo da carteira; Anali-
se da Politica Anual de Investimentos — Exercicio 2025; Direcionamento dos cupons de juros dos
titulos publicos federais e do fundo BB PREVIDENCIARIO RF TP VERTICE 2027 Il FIF RESP
LTDA (CNPJ n° 55.746.782/0001-02) e Proxima reunido. Em relacéo a ata do COMIN, a Sra. Na-
talia questionou a troca da Consultoria de Investimentos, uma vez que o contrato da Crédito e
Mercado ainda estava em vigéncia, questionou ainda a respeito dos valores da nova contratagdo
por inexigibilidade, que seria muito superior ao contrato rescindido, e ainda, que a média de valo-
res gastos pelo Instituto com assessoria em exercicios anteriores. Em resposta, o Sr. Carlos Re-
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nato informa que o valor contratado seguiu o valor de Mercado e que a troca se fez necessaria em
razao de que o escopo do trabalho apresentado pela Consultoria, juntamente com o objetivo do
novo Comité de Investimentos serd por meio de adogao de estratégia de imunizagdo da carteira
de investimentos, necessitando de uma anélise detalhada da carteira para rearranjo, no sentido de
melhorar os resultados e ter foco na preservacdo do capital, com a rentabilidade competitiva e
compativel com o cenario econdmico e que assim que a nova Estratégia de Investimentos estiver
concluida, o Comité de Investimentos ira apresenta-la ao Conselho, juntamente com a nova em-
presa de Consultoria. O Sr. Carlos Renato enfatizou ainda que a resciséo de contrato com a em-
presa Crédito e Mercado foi de forma amigavel, ndo havendo prejuizos para o Instituto. Prosse-
guindo para o subitem 1.2, o Sr. Carlos Renato apresentou o Relatério de Investimentos do més
de abril/2025, onde o mesmo informou que o atual Comité esta trabalhando com a estratégia de
bater a meta atuarial, migrando para um investimento mais sélido, mais conservador, ou seja, mu-
dar da Renda Variavel para a Renda Fixa e assim sofrer menos instabilidade do Mercado. Temos
trabalhado de forma mais ativa, porém com menos exposicso. Ainda nao fizemos movimentacdes
nos fundos, a unica mudanga realizada pelo novo Comité foi que todo novo dinheiro que entra
esta sendo aplicado no Fundo DI. Mas quis ressaltar que existem contratos realizados pelo antigo
Comité de investimentos que possuem validade até 2032 e que neste ha aplicagbes mensais em
renda variavel e que ndo é possivel desfazer o contrato, tendo em vista que trata-se de contrato
irrevogavel e irretratavel. Portanto, mesmo adotando uma politica mais conservadora, irdo perma-
necer com alguns investimentos em renda variavel devido os contratos ja assinados. Em relacgéo
aos investimentos, o Sr. Mauro Garcia solicitou que nas proximas apresentagdes constem graficos
com a evolugéo dos investimentos més a més. Sugestso acolhida pelo Sr. Carlos Renato e que
vai ser conversado com a nova empresa de Consultoria para trazer uma apresentagdo mais dida-
tica. Sobre a meta atuarial, a Sra. Conceigdo perguntou se ha uma data para atingi-la, em respos-
ta o Sr. Carlos Renato informou que ndo ha data para atingir a meta, mas sim estratégias de tra-
balho para atingi-las e essas estratégias estdo sendo discutidas entre o Comité e a Empresa de
Consultoria Financeira. Em relagdo a nova politica de investimentos a Sra. Conceigao questionou
quais impactos para os servidores, se & a melhor opgéo para o Instituto? Trouxe também como
desabafo em relacédo a situagéo ocorrida com a troca da Diretoria do ANGRAPREV, a abertura de
auditoria externa nos investimentos do ANGRAPREV, o envio do relatério para o Ministério PUbli-
co, todas essas acgdes ocorridas no més de abril tem denegrido muito a imagem dos Conselheiros,
uma vez que nos aprovamos os relatérios de investimentos e em nenhum momento o Conselho
foi chamado para ficar a par do relatério e/ou de qualquer outro documento que diz respeito aos
investimentos e a troca da Diretoria e do Comité de Investimentos. Nos queremos mais transpa-
réncia, estamos aqui para somar e ajudar, emprestamos nosso CPF pois acreditamos no trabalho
prestado e por tanto, merecemos a mesma confianga do Governo. Em resposta, o Sr. Carlos Re-
nato informou que a auditoria foi uma solicitagdo do Sr. Prefeito e que o ANGRAPREYV n&o teve
participagéo, a auditoria foi realizada por um 6rgéo externo, a Controladoria Geral do Municipio —
CGM, o ANGRAPREV somente entregou os relatérios e as documentacgdes solicitadas, ele teve
acesso ao relatoério final essa semana, e que no momento poderia adiantar que o relatério teve
como base o rendimento dos investimentos e que estes ficaram abaixo da meta atuarial e que
assim que possivel ira fazer uma reunido e apresentar o relatério da auditoria para o Conselho.
Enfatizou que ele, quanto novo Diretor-Presidente, nao pode considerar que o trabalho da equipe
anterior estava errado, pois cada um possui uma estratégia de trabalho. Diante a apresentacéo do
Relatério de Investimentos do més de abril, este Conselho aprovou por unanimidade. Seguindo
para o 2° item da pauta o Sr. Fernando de Moraes, Técnico de Contabilidade do Instituto, apre-
sentou o balancete referente a abril de 2025, o planejamento orgamentario para o ano de 2025,
bem como o andamento das Receitas e Despesas no més de abril do corrente ano. O 3° item da
pauta apresenta os relatérios: 3.1 apresentou os dados relacionados a gestao financeira da com-
peténcia abril/2025, onde foi analisado os valores referentes a Taxa de Administracdo, Contribui-
¢bes Previdenciarias, COMPREV, Parcelamento, Outras Indenizacbes, Rendimentos, Receitas e
Despesas. Em relacdo a Taxa de Administrag&o, até o més de marco foram utilizados 13,71% do
valor anual, restando para uso ao longo de 2025 86,29%. 3.2 foi apresentado o contrato realizado
pelo Instituto no més de maio/2025, sendo ele o Contrato 002/2025:
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Empresa Di Blasi Consultoria Financeira Ltda., no valor total de 78.000,00, com vigéncia para o
periodo de 19/05/2025 a 18/05/2025, Empresa especializada em consultoria e assessoria financei-
ra e de investimentos. 3.3 apresentou o quantitativo de beneficios de pensao e aposentadoria no
més de abril de 2025, sendo 02 (duas) aposentadorias, 02 (duas) aposentadorias por invalidez e
14 (catorze) aposentadorias por tempo e idade, totalizando até entdo a concesséo de 46 (quaren-
ta e seis) beneficios no ano de 2025. Para apresentacédo dos subitens 3.4 e 3.5 tivemos a partici-
pacéo das Sras. Giovanna Valadao, Controladora Interna do ANGRAPREY e Jéssica Reis, Coor-
denadora de auditoria, onde apresentaram para aprovagao os seguintes relatérios: Relatério de
Controle Interno abril 2025 e o Relatério de Auditoria 002 — Patriménio. No primeiro relatério foram
apresentados os indicadores de desempenho, dos setores/servicos (Beneficio, Folha de Paga-
mento, Investimentos, Financeiro, Arrecadacéo, Compensagéo Previdenciaria, Procuradoria Juri-
dica, Tecnologia da Informacgéo e Atendimento). No segundo relatério foi apresentado o Relatério
da Auditoria ocorrida na Coordenacdo de Patrimonio e almoxarifado, onde foram identificadas
algumas pendéncias e irregularidades as quais estdo sendo monitoradas pela Controladoria Inter-
na. Em relacdo a essas pendéncias e irregularidades, a Sra. Natalia perguntou como que & reali-
zado esse acompanhamento, qual o prazo para regularizagédo, quando que sera feita a nova audi-
toria para identificar as corre¢cdes? Em resposta a sra. Giovanna falou que mensalmente a Contro-
ladoria monitora os Departamento do Instituto, independente se ja foram auditados. Existe um
cronograma de auditoria, onde ja esta contemplado quais setores seréo auditados este ano e des-
te modo, ndo é possivel realizar nova auditoria nos setores que ja foram auditados, provavelmente
no préximo ano os setores que foram auditados e foram identificados irregularidades seréo audi-
tados novamente para identificar quais pontos foram melhorados. Apés as duvidas sanadas, este
Conselho aprovou os 02 (dois) relatérios por unanimidade. Partindo para o 4° item da pauta, o Sr.
Carlos Renato falou sobre a rendncia de dois Membros do Conselho, o Sr. Jediael e a Sra. Célia,
onde os mesmos escreveram uma carta de rendncia por motivos pessoais. Com a renuncia dos
dois, as suplentes Fabiana Judice e Conceigdo assumiram a titularidade, sendo, respectivamente,
membros do Executivo e dos Aposentados. Tendo em vista a rendncia do Sr. Jediael, foi realizada
a votacgao para o novo Presidente do Conselho, onde por unanimidade foi escolhida a Sra. Natalia
para ser a nova Presidente do Conselho. Em relagéo ao subitem 4.2, este Conselho solicita a alte-
racao do § 3° da Lei 4.037 no qual versa sobre a eleicéo de Presidente e Secretario do Conselho
de Administracdo. Em resposta, o Sr. Carlos Renato informou que foi aberto um Processo SEI
para a Procuradoria Geral, solicitando a Consolidagédo das Leis do ANGRAPREV e que entraria a
alteracdo deste Paragrafo. Tendo em vista que 0 ANGRAPREV néo possui mais um setor Juridi-
co, toda e qualquer duvida, alteragéo e questionamentos deve ser solicitado junto a Procuradoria
Geral do Municipio - PGM, o que faz aumentar o tempo de resposta, uma vez que a PGM atende
a todas as Secretarias do Municipio, deste modo, o Conselho solicita por unanimidade que o Pre-
sidente do ANGRAPREYV requeira junto ao Governo que seja disponibilizado um Procurador ou
Assessor Juridico para que fique lotado no Instituto e assim diminua o tempo de resposta as solici-
tagbes juridicas. Passando para os Informes, o primeiro versou sobre o Café do Pagamento do
més de maio que sera realizado no dia 29/05/2025 as 9h na sede do Instituto e que neste café
contaremos com a Campanha de vacinagéo da Gripe realizada pela Secretaria de Saude. O se-
gundo informe versou sobre o projeto de Lei de Transparéncia nos Investimentos do ANGRA-
PREV onde o Prefeito assinou e enviou para a Camara dos Vereadores no dia 21/05/2025. Se-
gundo o Sr. Carlos Renato, esse projeto esta seguindo a Portaria do Ministério da Previdéncia e o
fato novo é a realizacdo de Audiéncias Publicas dos Investimentos, tendo em vista que as demais
acdes de transparéncia j& s&o realizadas pelo Instituto. O terceiro e ultimo informe foi sobre o
Prémio de Governanca Previdenciaria realizado pela ABIPEM, onde o ANGRAPREYV ficou em 1°
lugar e que sera enviado um representante do Instituto para buscar e ainda foi informado que to-
dos os Congressos Previdenciarios que ocorrerdo em 2025 estéo sendo estudados para que tan-
tos os funcionarios do Instituto quanto os Conselheiros possam participar. O ANGRAPREV envia-
ra os funcionarios e membros para os Congressos que tenham assuntos relacionados as areas de
atuacdo. Por fim, o Sr. André Malcher solicita ao Sr. Carlos Renato que mantenha sempre o Con-
selho atualizado de toda e qualquer acdo que venha ocorrer, seja nos investimentos, na Gestao
ou por parte do Governo, uma vez que o Conselho responde aos 6rgaos externos e aos servido-
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res do Municipio, e quando as acées do Governo nio sio transparentes, os membros do Conse-
lho ficam “vendidos” perante a sociedade. Assim sendo, nada mais havendo a ser tratado, eu,
Mayara do Nascimento Rosa, secretariei e lavrei a presente ata, as 16:38 (dezesseis horas e trinta
e oito minutos), que apos lida, sera assinada pelos presentes.
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