ATA DE 1° REUNIAO ORDINARIA DO CONSAD 2022

As 17:15, no dia 26 de janeiro de 2022, na sede do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Angra dos Reis — ANGRAPREV, demos inicio a 1° reunido ordinaria do
Conselho de Administracdo, estando presentes a Diretora deste Instituto, Sr® Luciane
Pereira Rabha e os membros titulares do CONSAD, Sr(s) Charlson Haroldo Serique
Rodrigues, Natalia Cristine Dourado Rodrigues, Jodo José de Lima Juanior, Mauro Ribeiro
Garcia, Maria da Conceicdo Costa Fernandes, Renaldo de Sousa e Fabiana Jddice,
suplente. A presidente do Instituto agradece mais uma vez a presenga de todos e inicia com
a mensagem sobre a luta diaria e persisténcia do dia a dia funcional como o caminho certo
para o sucesso individual e coletivo, tomando como exemplo disso este conselho.
Apresenta a Sra. Fabiana Judice, presente nessa reuniao como suplente do membro titular
deste conselho Sr. Jediael que se encontra em gozo de férias e informa sobre a auditoria a
ser realizada no Instituto pela Controladoria do Municipio, conforme Informacdes contidas
no Boletim Oficial n°® 1438 de 21/01/2022. Em sequéncia, passa-se a pauta, com a
aprovacao do relatorio de investimentos, Sr. Renaldo de Sousa nos apresenta a carteira de
investimentos de dezembro/2021 e informa de forma clara o que foi aplicado, resgatado e
o retorno recebido, esclarecendo que este ano de 2021 foi bastante complicado para o
mercado financeiro. A presidente Sr ? Luciane destaca o investimento da ZION, fundo do
grupo CORTEL, que vem enfrentando grandes problemas no cenario econdémico e informa
que tem uma reunido marcada para sexta-feira préxima com os representantes para definir
como o Instituto se comportara em relacéo as cotas deste fundo, se sera necessario se
retirar, mas deixando claro que ndo € a intengdo de nosso comité se retirar neste momento.
As 17:40 dando continuidade a pauta, iniciamos a reunido através do aplicativo de
conferéncia virtual com os senhores Felipe Affonso e Luis Arnaud, representantes da Atina
Investimentos, sobre o cenario econémico no ano de 2022. Os especialistas comecaram
fazendo as explanacgdes sobre as expectativas de fechamento da bolsa de valores e taxas
de juros neste ano, explicando o quanto o mercado esta volatil, devido, entre outros fatores,
a indefinicdo do cenario politico. Em resumo, a consultoria afirma que a posicdo mais
assertiva para o Instituto, na opiniao deles, & estar atento e bem posicionado de forma
diversificada, com uma pulverizacao inteligente dos investimentos, dando continuidade ao
plano que ja seguimos com as alocagdes e porcentagens possiveis, para que haja equilibrio
e tempo de manobra, de acordo com o comportamento do mercado. Acreditam que
posicionamentos mais concretos possam ocorrer a partir de maio/2022 com a definicdo do
quadro eleitoral brasileiro, quando nossa presidente afirmou que mantiveram o Congresso
dos RPPS para final de marco ja no intuito de aguardar maiores definicbes nesse sentido.
Os presentes fizeram algumas colocagbées quando a presidente abriu para perguntas,
tiraram suas duavidas e entdo os especialistas da Atina se despediram de todos.
Procedemos a terceira pauta sobre a certificagdo dos conselheiros, onde a presidente
ressaltou conforme ja havia informado, de que esta passa a ser obrigatéria a partir de
abril/2022 para todos os membros, incluindo os suplentes. Informou que o Angraprev
disponibilizara sites e ambientes para estudos on line, que a prova é aplicada no Municipio
de Resende e que o instituto arcara com o custo da primeira prova que realizarmos. Foi
solicitado apenas que nos organizemos, pois, o Instituto ndo consegue levar todos até o
local de prova e a presidente nos orientou que estudassemos durante o més de fevereiro e
tentassemos realizar 0 exame ja em margo, que a prova ndo € muito dificil, ndo possui
calculos, apenas conceitos, porém costuma cobrar bastante conteldo financeiro e,
consequentemente, termos técnicos em inglés. Informou ainda que precisamos de 50 por
cento de acertos para aprovagao e certificagdo. Quarta e ultima pauta antes dos informes,
tratamos do Oficio n° 001/2022 da Comissdo de Servidores Publicos Aposentados,
Pensionistas e Servidores em Abono de Permanéncia, datado de 12 de janeiro de 2022. A
presidente Sra. Luciane leu para os presentes o contetdo do referido oficio, que trata da
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resposta ao requerimento de informagdes n® 003 de 21/12/2021, pronta e devidamente
respondido pelo Instituto em 04/01/2022 por meio do oficio n°® 004/2022/ANGRAPREYV,
assinado, inclusive, por nés, membros do CONSAD. A presidente ressaltou que, apesar de
termos respondido da forma mais clara e compreensivel, dentro do possivel ainda assim, o
segundo oficio recebido afirma que ndo o fizemos, contrariando o Art. 5° da Lei Federal
n°12.527. A presidente salientou que ndo houve descumprimento quanto ao referido artigo
ou qualquer outra solicitacdo da Comissdo dos aposentados, razdo pela qual nao
encaminharemos resposta, pois entendemos ja té-lo respondido em sua integralidade,
decisdo na qual foi unanimemente apoiada por todos os membros do conselho. Foi
informado & Sra. Conceigédo, que ficou de repassar a informacdo a comissdo, de que
estamos abertos e prontos a atendé-los para reunido onde, pessoalmente, possamos
conversar e esclarecer toda e qualquer duvida que sobrevier. Passamos aos informes:1 —
A presidente estara de férias no més de fevereiro, sendo substituida pelo Sr. Renaldo de
Sousa; 2 — O nucleo de convivéncia retornara em margo de 2022 com suas atividades; 3 —
O café do pagamento ndo ocorrerd em janeiro por conta do uso do espaco e servidores
para o censo, mas retornara em fevereiro. Nada mais havendo a se tratar, os presentes dao
por encerrada a reunido e eu, Natalia Cristine Dourado Rodrigues, secretariei e lavrei a
presente ata, as 19:25 (dezenove horas e vinte cinco minutos), que apés lida, sera assinada
pelos presentes.
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