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PROCESSO N° 2019019431

TERMO DE COLABORAGAO QUE

ENTRE S| CELEBRAM O INSTITUTO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

DE ANGRA DOS REIS E O CENTRO DE

INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO

b ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CIEE/RJ,
NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, tendo de um lado, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 10.590.600/0001-00, com sede e domicilio nesta cidade,
na Rua Dr° Orlando Gongalves, 231, Parque das Palmeiras, Angra dos Reis - RJ, neste
ato representado, com fundamento na Portaria n°® 020/2017,de 01/01/2017, pela sua
Diretora Presidente, Sr* LUCIANE PEREIRA RABHA, brasileira, casada, portadora da
carteira de identidade n® 061738415 DIC/RJ expedida pelo ?, inscrito no CPF/MF n°
877.749.847-04, com domicilio nesta cidade, e de outro lado o CENTRO DE
INTEGRAGCAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CIEE/RJ,
organismo social da agdo auxiliar, de direito privado sem fins lucrativos, filantrdpico,
registrado no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS conforme processo n°
213.530/73 - 90, considerado de Utilidade Publica, em nivel Federal conforme Decreto
n° 86.174 de 02/07/1981 e em nivel Estadual - Lei 1.361 de 22/07/1967, inscrito no CNPJ
. n® 33.661.745/0001-50,inscrigdo Municipal n® 30.757-2, registrado como Pessoa Juridica
sob o n® 13.359 - Livro "A", n° 6 e 4, em 22/02/65 no Registro Civil de Pessoas Juridicas
(Ex-Cart. Castro Menezes), com sua sede na Rua da Constituigdo n° .67 - Centro - Rio
de Janeiro - RJ, neste ato representado, por seu Superintendente Executivo, Sr. Paulo
Pimenta Gomes, brasileiro, casado, professor, portador da carteira de identidade n°
015270135, expedida pelo Detran - DIC e do CPF/MF n° 005.421.217-00, tém entre si
justo e acordado o presente TERMO DE COLABORAGAO, que regerdo em harmonia
com 0s principios e normas da legislagao aplicavel a espécie, em conformidade com a
Lei Federal n® 13.019/2014, CRFB/88 e Decreto Municipal n® 10.816/2018, atendidas as
Clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA-DO OBJETO.

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a Cooperagdo Reciproca entre as
partes, visando ao desenvolvimento de atividades conjuntas, capazes de propiciar a
-plena operacionalizacdo de Estagio de Estudantes, regularmente matriculados e que
venham frequentando, efetivamente, o ensino regular em instituicdes de educagio
superior, de educagao profissionat, de ensino médio, de educacgado especial ¢ dos anos
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finais do ensino fundamental , na modalidade profissional da educagic de jovens e
adultos, obrigatério ou ndo, entendido o Estagio como uma estratégia de
profissionalizagdo, que complementa o processo de ensino- aprendizagem, em
consonancia com o plano de trabalho e demais documentos do Processo n°
2018009017, os quais passam a fazer parte integrante do presente instrumento.
Paragrafo Primeiro. O Estagio de Estudantes, obrigatério ou ndo, é de interesse
curricular e pedagogicamente util, nos termos da lei n® 11.788, de 26 de setembro de
2008 que regulamenta o estagio em nivel Federal, tendo como finalidade propiciar ao
estudante a complementagédo do ensino e da aprendizagem, e as leis Municipais n°
1.472, de 14 de junho de 2004 e n° 1.966, de 14 de junho de 2018 e a Instrugdo
Normativa n® 001/2017/SAD.
Paragrafo Segundo. Os estagiarios poderéo ser contratados para cumprir jornada de
atividade de 4(quatro) e 6(seis) horas diarias e 20(vinte) e 30(trinta) horas semanais, em
qualquer dos cursos oferecidos pelo CIEE- Rio, e desde que seja observado o disposto
no art. 10, i e Il da lei 11.788/08.
- Paragrafo Terceiro. E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto,
envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:
I - delegacdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizag@o, do exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas do Estado; e
It - prestagdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparetho
administrativo do Estado.
Paragrafo Quarto. Fica o CIEE, na qualidade de AGENTE DE INTEGRACAO,
autorizado a representar formalmente o ANGRAPREYV junto as instituigbes de ensino
para procedimentos de carater burocratico e administrativo, necessarios a realizagao de
estagios, conforme preceitua o Art. 5° da Lei 11.788/08.
Paragrafo Quinto. Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas
vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias (no caso do exercicio de 2019).

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS.

Integram este instrumento, independentemente de transcricdo, o Plano de Trabalho
proposto pelo organismo social de ag¢do auxiliar e aprovado pelo ANGRAPREYV, bem
como toda documentagao tecnica que deles resultem, cujos termos os participes acatam
integralmente, tomando-se parte integrante e indissociavel do presente termo.
Paragrafo Unico. Eventuais ajustes realizados durante a execug&o do objeto integrardo
a Proposta de Execugéo, desde que nao haja alteragdo do objeto e sejam submetidos e
aprovados previamente pela autoridade competente do ANGRAPREV.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES DO ANGRAPREV
Constituem obrigagdes do ANGRAPREV:

1. transferir os recursos financeiros necessarios ao organismo social de agdo
auxiliar, na forma estabelecida no plano de trabalho aprovado, observada a
disponibilidade financeira;

2. avaliar, acompanhar, realizar pesquisa de satisfagdo, emitir relatério técnico
de monitoramento e fiscalizar 0 desenvolvimento das atividades inerentes a
execugdo do Termo de Colaboragdo, bem como os resultados dele
decorrentes, exercendo inclusive a fiscalizagdo suplementar dos projetos
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executados no aspecto social, educacional e cultural de modo a garantir a
qualidade do servi¢o conveniado;

3. proceder a fiscaliza¢ao e auditoria através da DIRETORIA ADMINISTRATIVA,
FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA, que podera verificar in loco, a qualquer
tempo, todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o Termo
de Colaboragao e promover diligéncia, para a apresentagéo de informagées e
justificativas que forem necessarias;

4. solicitar a, a qualquer momento e quando o interesse publico assim
recomendar:

a) relatério pertinente a execugao do Termo de Colaboragao, contendo
comparativo especifico das metas propostas e o0s resultados
alcangados; e

b) modificagao a qualquer tempo do plano de trabalho aprovado, sempre
que constatar a necessidade da realizagao de adequagdes durante a
execugdo do objeto inicialmente proposto pelo organismo social de
acgao auxiliar, em consonancia com o0s principios da Administra¢ao
Publica.

5. aprovar o plano de trabalho em anexo ao presente Termo, em que sejam
previstos, no minimo, a observancia dos principios da legalidade, da
moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade,
da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento
objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade;

6. na hipétese de o gestor ou comissdo gestora da parceria deixar de ser agente
publico ou tiver alterada a sua locagao, o secretario ou Diretor presidente do
orgdo ou entidade publica da Administragdo Municipal devera designar novo
gestor ou membro da comissdo, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas
as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

7. manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, desde a celebragdo até 180 (cento e
oitenta) dias apo6s o respectivo encerramento;

8. divuigar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas
com a Administragdo Municipal,

9. divulgar pela internet os meios de representag¢ao sobre a aplicagao irregular
dos recursos envolvidos na parceria;

10. o gestor ou comissao gestora da parceria emitira parecer técnico de andlise
de prestagao de contas da parceria celebrada;

11. o gestor ou sua comissao gestora devera informar ao seu superior hierarquico
a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades
ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

12. no desenvolvimento do Estagio a Administragdo Publica oferecera ao
estudante oportunidade de, em suas dependéncias, receber um treino pratico,
na linha de sua formagéao profissional, em situagdes reais de trabaiho.
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13. selecionar os estudantes e informar ao CIEE RIO o nome dos que,
efetivamente, irdo realizar o Estagio;

14, celebrar termo de compromisso com a Instituicdo de Ensino e o Educando,
zelando por seu cumprimento, em conformidade com o artigo 9°, 1, da Lei
11.788/08.

15. ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.

16.cumprir todas as responsabilidades, como Concedente do Estagio, indicadas
nos Termos de Compromisso de Estagio celebrados com os estagiarios;

17.indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagado ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios, simultaneamente;

18.elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatorios de
atividades circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos
aos respectivos estagiarios em conformidade com o Artigo 9°, Inciso Vil da Lei
11.788/08;

19.encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatorio individua!l de atividades
assinado pelo Supervisor e pelo Estagiario;

20.entregar termo de realizagdo de estagio com indicagdo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho por
ocasido do desligamento do estagiario;

21.manter em seu arquivo e a disposi¢cdo da fiscalizagdo documentos que
comprovem a relagado de estagio;

22.conceder auxilio transporte e recesso nos termos dos artigos 12 e 13,
respectivamente, da Lei No. 11.788/08;

23. reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagdo, previamente
infformados pelo estagiario, em conformidade com o artigo 10, § 2° da Lei
11.788/08 .

24 solicitar ao estagiario, em qualquer tempo, documentos comprobatérios da
regularidade de situagao escolar;

25.informar ao CIEE Rio, por escrito, imediatamente, sempre que identificada
irregularidade na situa¢do escolar de qualquer estagiario e toda vez que
ocorrer rescisac antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio -
TCE, para as necessarias providéncias legais e interrupgao dos procedimentos
técnicos e administrativos a cargo do CIEE;

26.participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo dos
estagios, fornecendo, quando for o caso, dados as Instituigdes de Ensino,
diretamente ou através do CIEE;

27.nomear Servidor, através de publicagdo de portaria no Boletim Oficial do
Municipio para acompanhar e fiscalizar a execu¢ao dos servigos prestados de
acordo com as clausulas constantes nesse termo.
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CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DO ORGANISMO SOCIAL DE AGAO
AUXILIAR.
Constituem atribuigdes do Organismo Social de Agao Auxiliar:

1. executar, na integra, a Proposta de Execugao aprovada pela ANGRAPREYVY;

2. dtilizar os recursos recebidos do ANGRAPREV e os rendimentos auferidos
das aplicagdes financeiras, exclusivamente na consecugdo do objeto do
Termo de Colaboragdo e de acordo com o plano de trabalho aprovado,
observada a disponibilidade financeira, estando estes sujeitos também as
exigéncias da prestagio de contas;

3. abrir conta corrente especifica e vinculada, em nome do Organismo Social de
Agdo Auxiliar, em Banco Oficial com agéncia no Municipio de Angra dos Reis
informando-a ao ANGRAPREYV e nela ndo podendo depositar qualquer outra
receita ou obter empréstimo de qualquer natureza;

4. apresentar relatorio fisico-financeiro e relatdrio pertinente a execugéo do
plano de trabalho, sempre que solicitado pelo ANGRAPREV, contendc
comparativo especifico das metas propostas e os resultados alcangados;

5. permitir e facilitar o acesso de servidores e representantes do ANGRAPREYV,
a qualquer tempo, ao local onde o projeto objeto do Termo de Colaboragac
sera desenvolvido, com vistas a realizagdo de fiscalizagdo suplementar dos
projetos executados, bem como de auditoria dos atos e fatos relacionados
direta ou indiretamente ao Plano de Trabalho, podendo inclusive tais
servidores promoverem diligéncias visando a apresentacéo de informagdes €
justificativas que forem necessarias;

6. apresentar prestagao de contas dos recursos repassados pelo ANGRAPREV,
na mesma periodicidade da liberagao das parcelas, conforme previsto no
Plano de Trabalho, com definigdo de forma, metodologia e prazos;
restituicdo de recursos na forma da legislagao;
responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, caso haja;

9. responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento do organismo
e ao adimplemento do termo de colaboragdo, ndc se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugao;

10. disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste termo de colaboragao, contendo, pelo menos,
o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos

11. manter arquivada a documentagdao comprobatéria das despesas realizadas
contados da aprovagdo da prestacdo de contas ou tomada de contas, relativa
ao periodo do Termo de Colaboragao;

12. manter registros contabeis especificos, para fins de acompanhamento e
avaliagao dos recursos obtidos;
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manter cadastro dos usuarios do projeto objeto do Termo de Colaboragao, de
modo a permitir o acompanhamento, o controle € a supervisao dos servigos
pelo 6rgao fiscalizador;

manter as instalagdes utilizadas para o desenvolvimento das agdes previstas
no plano de trabatho em perfeito estado de habitabilidade e higiene;

seguir as orientagcbes do ANGRAPREV, respondendo e adotando as
providéncias imediatas quanto as eventuais ocorréncias apontadas,
notadamente quanto aos aspectos social, educacional e cultural, bem como
as solicitagdes por ele realizadas,

indicar ac menos um dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria;

divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas:

sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as
parcerias celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas na legislagao vigente;

€ vedada a realizag&o de pagamento antecipado com recursos da parceria;
dar livre acesso dos servidores dos 0rgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacgoes referentes
aos instrumentos de transferéncias de recursos, bem como os locais de
execugao do objeto;

restituir eventual saldo de recursos na data de conclusao do objeto ou extingéo
do Termo de Colaboragao;

caso seja necessario, a critério do organismo social de acao auxiliar, promover
a contratagao de pessoal necessario a execugido do objeto do Termo de
colaboragdo, a remuneragdo devera estar adequada ao piso salarial
determinado pelos sindicatos de classes representantes de cada categoria
profissional ou ao termo de acordo devidamente homologado pelo Ministério
do Trabalho;

disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao;

relacionar-se com as instituicdes de Ensino e com elas celebrar Convénios
especificos, contendo as condigdes exigidas pelas mesmas para a
caracterizagao e defini¢do dos estagios de seus alunos;

informar a Administragao Publica as condigdes mencionadas na alinea
anterior,

obter da Administragdo Pablica a quantificagdo das oportunidades de Estagio
possiveis de serem concedidas, com a identificagdo dos respectivos cursos;
promover o ajuste das condigdes de Estagio, definidas pelas Instituigbes de
Ensino, com as condi¢gbes/disponibilidades da Administragdo Publica,
explicitando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario,
observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissdo ao qual
o0 curso se refere;
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27. realizar o processo seletivo de estagiarios: divulgagao das oportunidades de
estagio nas instituicdes de ensino e na Intemet, recrutamento, pré-selecéo e
encaminhamento de candidatos;

28. administrar o processo contratual com os estagiarios, controlando a vigéncia
dos contratos para possiveis renovagdes ou substituicbes e fazer o
acompanhamento da situagao escolar,

29. preparar toda a documentagao legal referente ao Estagio, incluindo, o Termo
de Compromisso de Estagio - TCE, entre a Administracdo Publica, o
estudante e a Instituicdo de Ensino, nos termos do art. 9Q, 1, da Lei 11.788/08;

30. encaminhar e administrar a contratagdo do seguro contra acidentes pessoais
em favor dos estagiarios;

31. disponibilizar mecanismos de controle dos relatdrios de atividades
preenchidos pelo Supervisor de estagio da Administragdo Publica;

32. controlar a informagéo e disponibilizar para a Administragdo Plblica e para a
Instituicdo de Ensino a conclusdo da formalizagao do Termo de Compromisso
de Estagio;

33. controlar e acompanhar a atualizago do plano de atividades que ocorrera por
meio de Termos Aditivos;

34. controlar e acompanhar a elaboragdo do relatério final de estagio, de
responsabilidade da Concedente;

35. disponibilizar, na modalidade presencial ou a distancia, oficinas de
capacitagdo para os estagiarios;

36. incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE,
em caso de acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pelo CIEE que
estiverem em estagio nas dependéncias da Administragao Publica;

37. diligenciar para que a Instituigdo de Ensino, a Administragdo Publica e o
estudante, assinem o Termo de Compromisso de Estagio mencionado na
alinea "29", desta clausula;

38. encaminhar a Administragao Publica estudantes cadastrados pelo CIEE e
identificados com as oportunidades de Estagio concedidas, enviando, para
cada vaga oferecida, 3 (trés) candidatos que atendam ao perfil solicitado,
repetindo o encaminhamento tantas vezes sejam necessdrias ao
preenchimento da mesma, desde que as recusas sejam justificadas; e

39. disponibilizar a Administragdo Publica instrumentos e forma de monitoramento
e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, com indicagdo dos
recursos humanos e tecnologicos que serdo empregados nas atividades.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Termo vigera a partir da data da assinatura do presente Termo, pelo prazo
de 12 (doze) meses, conforme previsto no plano de trabalho para a consecugio de seu
objeto.

Paragrafo Primeiro. Sempre que necessario, mediante proposta do organismo social
de agdo complementar. ou da Administragdo Pulblica, devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das
demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de

vigéncia do presente Termo.
N 2
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Paragrafo Segundo. Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA promovera a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente
termo, independentemente de proposta do organismo social, limitado o prazo de
prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

Paragrafo Terceiro. Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior,
devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
O montante total de recursos a serem empregados na execug¢ao do objeto do presente
Termo de Colaboracdo é de R$ 12.720,00 (doze mil, setecentos e vinte reais), sendo
repassados ao organismo social de agao auxiliar em 12 (doze} parcelas mensais no valor
de R$ 1.060,00 (hum mil sessenta reais).
Paragrafo Primero. Para execugdo do presente Termo o ANGRAPREV utilizara a
seguinte dotagdo orgamentaria, sendo emitida a Nota de Empenho para o exercicio
financeiro do corrente ano n° 107, no valor de R$ 1.166,00(um mil cento e sessenta e
seis reais), datada de 30/10/2019.
Paragrafo Segundo. A Administragdo Publica efetuara, mensalmente, ao organismo
social de agao auxiliar, a Contribuigdo Institucional no valor de R$ 53,00 referente a cada
estudante/estagiario/més, contratados ao abrigo deste Termo de Colaboragao e ativo no
banco de dados do CIEE.
Paragrafo Terceiro. A administragao Publica sera considerada devedora da
Contribuigdo Institucional relativa a cada resciséo de TCE nao informada nos termos da
alinea "25" da Clausula Terceira 1 até o més da comunicagao formal ao CIEE.
Paragrafo Quarto. Esse valor serd atualizado anualmente, conforme variagdo do IGP-
M (FGV) verificada nos 12 meses imediatamente anteriores;
Paragrafo Quinto. O valor da contribuigao institucional a ser pago, por estagiario, seréa
sempre integral e nunca proporcional aos dias estagiados.
Paragrafo Sexto. O pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execuc¢do do objeto previsto no termo de colaboragao, ndo
implicando responsabilidades solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a
inadimpléncia da organizac¢édo da sociedade civil em relagdo ac referido pagamento, os
dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua
execugao.
Paragrafo Sétimo. O pagamento da bolsa-auxilio sera efetuado diretamente aos seus
estagiarios, em dotagdo orgamentaria propria, conforme abaixo:

a) Ensino Superior: 4 horas por dia = R$ 743,46

b} Ensino Superior: 6 horas por dia = R$ 1.115,21

¢) Ensino Técnico: 4 horas por dia = R$ 594,76

d) Ensino Técnico: 6 horas por dia = R$ 892,17

e) Ensino Médio: 4 horas por dia = RS 594,76
Paragrafo Oitavo. O estagio, objeto do presente Termo de Colaboragdo, nao acarretara
vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o estagiario e a Administragao Publica,
devendo, para tanto, ser observado o disposto no artigo 3° da Lei 11.788/08.
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Paragrafo Nono. A oportunidade concedida referida na alinea "12" da Clausula Terceira
se traduz pelo conjunto de fatores e recursos que, durante o periodo de realizagdo do
Estagio, sdo colocados & disposigao do estudante-estagiario, sob a forma nio s6 de
tempo espago-fisico-operacional, mas também, de recursos humanos, técnicos e
instrumentais.

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERAGAO E DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas em estrita
conformidade com o plano de trabalho aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

l. quando houver fundados indicios de néo ter ocorrido boa e regular aplicacao
da parcela anteriormente recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive
quando aferidos em procedimentos de fiscalizagdo local, realizados
periodicamente pela entidade ou érgédo repassador dos recursos e pelos
orgéos de controle interno e externo da Administragdo Publica;

ll. quando verificado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos, atrasos nao
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas
atentatorias aos principios fundamentais da Administragdo Publica nas
contratacdes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou o
inadimplemento do organismo social de agdo auxiliar com relagdo a outras
clausulas basicas; e

lll. quando a o organismo social de a¢do auxiliar deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo pablica ou
pelos orgdos de controle interno ou externo.

Paragrafo Primeiro: Toda a movimentagio de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de dep6sito em sua conta bancaria.

Paragrafo Segundo: Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos prestadores de servigos.

Paragrafo Terceiro: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo
depositados e geridos em conta bancaria especifica, em instituigdo financeira publica
oficial, e enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados
em cadernetas de poupanga, se a previsdo de seu uso for igualou superior a 1(um) més,
ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizagéo for
igual ou inferior a 1(um) més.

Paragrafo Quarto: Havendo relevancia para o interesse publico e mediante aprovagio
pela administragdo pudblica da alteragdo do plano de trabalho, os rendimentos das
aplicagdes financeiras e eventuais saldos remanescentes poderdo ser aplicados pelo
organismo social de agdo auxiliar na ampliagdo de metas do objeto da parceria, desde
gque essa ainda esteja vigente.

Paragrafo Quinto: As alteragbes previstas no paragrafo anterior prescindem de
aprovagao de novo Plano de Trabalho pela Administragdo Publica.
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Paragrafo Sexto: Os rendimentos das aplicagdes financeiras, quando autorizados serdo
obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes
de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
O presente termo de colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
Paragrafo Unico: E vedado ao organismo social de agdo auxiliar, sob pena de rescisio
do ajuste:
| - realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias;
Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragéo
Publica;
IV - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa
da estabelecida no plano de trabalho;
V - realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria,
VI - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administragao Pablica;
VIl - transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos
ou quaisquer entidades congéneres; e
VIl - realizar despesas com:
a) multas, juros ou corre¢ao monetaria, inclusive referente a pagamentos
ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administragdo Publica na liberagdo de recursos financeiros;
b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promog¢ao pessoal; e
¢) pagamento de pessoal contratado pela organizagao da sociedade civil
que nao atendam as exigéncias do art. 46 da Lei n213.019, de 2014.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias em relagdo a data de término de sua vigéncia, devidamente justificada.

Paragrafo Primeiro: Nao € permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de
Colaboragao com alteragao da natureza do objeto.

Paragrafo Segundo: E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se
fizer necessaria a efetivagdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor,
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das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagédo de recursos remanescentes do saldo do
Temo de Colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014 sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica e valores
comprovadamente utilizados;

IV - quando for 0 caso, os valores pagos nos termos do art. 54 da Lei n.2 13.019/2014,
os custos indiretos, os remanejamentos efetuados, as sobras de recursos financeiros,
incluindo as aplicagges financeiras, e eventuais valores devolvidos aos cofres publicos;

V - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pelo organismo
social de agdo auxiliar na prestagéo de contas; e

VI - analise das auditorias realizadas pelos controles internos e externos, no ambito da
fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

Paragrafo Unico: Na hipétese de ndo execugéo ou ma execugdo de parceria em vigor
ou de parceria ndo renovada, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagcdo, a Administragdo Publica podera, por ato préprio e
independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das
metas ou atividades pactuadas:

I - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisagido ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
g{xecutado pelo organismo social de agao auxiliar até o momento em que o ANGRAPREV
assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacao de contas apresentada pelo organismo social de agao auxiliar devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros,
das seguintes informagdes e documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica;

Il - carta fatura enviada mensalmente a Administragdo Publica; e

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver.
Paragrafo Primeiro: Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.
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Paragrafo Segundo: O organismo social de a¢do auxiliar prestara contas da boa e
regular aplicagao dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do
término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio financeiro.
Paragrafo Terceiro: A prestagao de contas relativa a execugao do termo de colaboragao
dar-se-&4 mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como
dos seguintes relatarios:
| - relatdrio de execugdo do objeto, elaborado pelo organismo social de agao
auxiliar, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcangados; e
Il - relatério de execucgao financeira do termo de colaboragdo, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao com a execugao do
objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho.
Paragrafo Quarto: A Administragdo publica considerara ainda em sua analise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:
| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria; e
Il - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comisséo de
monitoramento e/ou gestor e avaliagdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugéo do termo
de fomento.
Paragrafo Quinto: O parecer técnico do gestor efou da comissdo de monitoramento
acerca da prestagdo de contas devera conter andlise de eficacia e de efetividade das
acoes quanto:
I - os resultados ja alcangados e seus beneficios; e
Il - 0 grau de satisfagdo do publico-alvo.
Paragrafo Sexto: A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
Administragio Publica se dara no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a entrega da
prestacdo de contas final pelo organismo social de agdo auxiliar, devendo concluir,
alternativamente, pela:
I - aprovagao da prestagao de contas;
Il - aprovagdo da prestagéo de contas com ressalvas; ou
il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragao de
tomada de contas especial.
Paragrafo Sétimo: Constatada irregularidade ou omisséo na prestagao de contas, sera
concedido prazo para o organismo social de agdo auxiliar sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigagao.
Paragrafo Oitavo: O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
Administragdo Publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e
comprovagao de resultados.
Paragrafo Nono: Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da
omissao, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos
termos da legislacgao vigente.
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Paragrafo Décimo: O transcurso do prazo do paragrafo sexto sem que as contas
tenham sido apreciadas:
I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagio a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos; e
Il - nos casos em que néo for constatado dolo do organismo social de ago auxiliar
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia
de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final
do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagéo pela
Administragao Publica.
Paragrafo Décimo Primeiro: As prestagdes de contas serdo avaliadas:
| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos na Proposta de Execucéo;
Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que n&o resulte em danos ao erario; e
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;
b) pratica de ato de gestao ilegal, ilegitimo ou antieconémico, ou de infrag&o a
norma legal ou regulamentar de natureza contabil, financeira, orcamentaria,
operacional ou patrimonial;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; e
d} desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Paragrafo Décimo Segundo: O Administrador Publico responde peia decisdo sobre a
aprovagéao da prestagédo de contas ou por omissao em relagédo a andlise de seu contelido,
levando em consideragao, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico,
sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacao.
Paragrafo Décimo Terceiro: Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagao de contas, o organismo social de agao auxiliar deve manter
em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagio de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUIGAO DE RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a entidade ou 6rgéo repassador dos
recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do 6rgdo ou entidade titular dos recursos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente termo de colaboragio podera ser:
| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa mten(;,ao
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Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer
documento apresentado; e
d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a
instauragéo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGCOES
Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a Administragao Publica podera, |
garantida a prévia defesa, aplicar ao organismo social de agdo auxiliar parceira as °
seguintes sancgdes:
| - adverténcia;
Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da
Administracao Publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e
Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a OSCIP ressarcir a Administragdo
Publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangdo aplicada
com base no inciso Il.
Paragrafo Unico: As sancgbes estabelecidas nos incisos Il e il sdo de competéncia
exclusiva da Diretora Presidente, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser
requerida ap6s 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, no
prazo de 20 (vinte) dias, contados da assinatura do presente Termo de Colaboragéo,
providenciara a sua publicacdo, em extrato, no Boletim Oficial do Poder Executivo
Municipal de Angra dos Reis ou outro meio de publicidade oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Angra dos Reis/RJ para dirimir eventuais questdes
oriundas da execugdo deste Termo de Colaboragdo e dos termos aditivos que em
decorréncia deste vierem a ser firmados, renunciando as partes a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem assim acordados com as condigdes ora estabelecidas, depois de lido e
achado conforme, é o presente Termo de Colaboragdo assinado em 03(trés) vias de
igual teor, pelos representantes das partes, para s6 um efeito, na presenca das

testemunhas abaixo.
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Angra dos Reis, 01 de novembro de 2019.
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LUCIANE PEREIRA A
Diretora Pregsitiente
;Mb%/}u M

PAULO PIMENTA GOMES
CIEE/RJ

TESTEMUNHAS: /\(7 LA /\Qj “

EMIDIO MARINHEIRO DA SILVA FILHO
CPF N° 860.302.057-49
RG: 0 24-7 IFP/RJ

( ,D o Oﬁlg(wj)
IVETE MARIA LYRA SOARES ~
CPF N° 427°992.287-04

RG: 04284667-5




Proc. nt 2oAA04a48 4

Fotha M2

N

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE ANGRA DOS$ REIS

TRraduneeng

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO f/3®® o non=="

i;_i_)‘ﬁ_glos Cadastrals

QAo / Entidade Propenents 239251 745/0001-50
Centro de Integracio Empresa Escola do Estado do Rlo de Janelro o
Enderego
Rua da Constitulgao, 87 — Centro
Cidade UF CEP Tel EA
Rio de Janairo RJ 20.0680-010 [{21) 2505-1200 )
Conta Corrente Banco Agéncia Praga de Pagamento
16.000-8 Banco do 8rasil 3335-7 S3o Paulo

CPF
Noma do Responsével
Paulo Pimenta Gomes 005.421.217-00
Cl/ Orglo Exp. Cargo Fungao Matricula
01.527.013-5 Superintandente Exacutivo  |Superintendente Executivo
Enderago CEP
Rua da Constituigio, No. 67 20.060-010
2 - Quiros Participes
Nome CGC/CPCF Nome
Enderego CEP
3 = Descrigio do Projeto

Perl de E

Titulo do Projeto oda de Execugao
Programa de Estdgio para Estudante Inicio Término
02/11/2018 01/11/2020

Justlficativa da Proposicho

profissional aos estudantes do ensino médio e superior.

Possibilltar aos estudantes um tontate direto com o mercado de trabalhg, proporcicnando uma vislio geral & especifica do contexto organizacional,
dando-lhes, portante, condigdes de praticar seus conhecimentos em situagdes reais de trabalho, visando & formagdo do futuro profissional. A
Integracdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE ANGRA DOS REIS com o CIEE ird proporcionar uma mator oportunidade de habilitagio
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4. Cronogroma de Execugho (meta, etaps ou tase) i
Estimativa de Cusie Quiago v+ - 4
i .
Meta Quantidade Estagtdrios Espochicagao Vator Unitdric  [valor Tolal Mensal Inicio Término '
Seiscionar, cadasirar, realizar o seguro de acidentes W -"!f‘ E
pessoais dos estapidrios, acompanhar ¢ avalar o 11204 s
i L esldgio e prasiar o5 BBIVIGoS nocessarios & oxecugas RS 53.00 | RS 108000 ) 21172019 1“1@";9
do convénip, i‘: .
i
Praparcional mas de Novembro 2019 Velor INTEGRAL | oo, Unitdrio | Valor proporcional]  tmicka | Término
unitirio PR
mansal L
2 5 Paggmanlo de bolsas-auxllio aps ostagidrios de Nivel RS 594,76 A 57¢93 | RS sa7¢67 | 2mieote | aoniois
Médio {4 horas). S
Pagamenio do bolsas-auxilio aos ostagidrios do Nivel ey
4 1 4 4.312. 1 1 1
5 Técnico (6 horas), R$ 892,17 A% 86243 | RS 312,36 | 211172019 | 3O/ 1!30 31
5 1 Pagamento do bolsas-auxio aos ostagidrios de Nivell — poy 1551 | ps  o7a0s |Rs 1078038 | 21018 | aoniizons
Suparior {6 horas).
6 20 Pagamento de auxflio ransporte aos estaglafios R$18000 | RS 14727 | RS 2.94545 | 27112019 | 3071472010 ‘
. % 2
Dazembro 2018 - Outubro 2020 Valor Unithrio | Valor tolal mensal Inicio Térming ¢
LI
Pagamento de bolsas-aux(io aos estagidrios de Nivel v
4
7 5 Mo (0 horas). RS 584,76 | R% 297380 | 1122019 3_1!!9!2920
Pagamenio ¢e bolsas-auxilio aos estagidrios de Nivel N
9 5 Técnico (6 horas). RS 892,17 | R$ 4.460,85 | 171272019 31{10’2@2@
Pagamenio de bolsas-auxilio aos estagidrios de Nivel = = ]
10 10 Suparior {6 horas). RS 1.1521 | RS 11.152,10 | 111272019 31‘11012029 ]
n 20 Pagamenio de auxflio Iransparte aos estagiarios RS 18000 | RS 3.60000 | 1122018 | 31/10/2020
Proporcional més de Novembro 2020 Valor Unitério Valm:::‘z:rlcm"al Inicio Térming ;
Pagamento de bolsas-auxilic aos esiagidrios da Nivel i
12 5 Médio {04 horas], R$ 584,76 A 19,83 | RS 99.43 | 111172020 1!!1!2020
14 5 _Fr'ag:imemn de bolsas-auxilic aos estagidnos da Nivel RS 892,17 RS 2374 | R 148.70 | 1112020 | 11112020
15 10 ;aparjnema de balsas-auxllio aos estagidrios de Nivel RS 1.145.24 RS 3717 | rs 37176 | 1020 | seieozo
Lpeior ST
16 20 Pagamente de auxllio transporie acs estagidrios R$ 180,00 As - R$ 1112020 " 1!2620
Nalureza da despesa Total R$ Concedente Proponente
INSTITUTO UE
PREVIDENGIA
Céualgo Espetilicagio emeue SQCIAL DE CiEE RJ
ANGRA DOS
REIS
- Filagdo, Corvénis, Acordos ou  Ajustes com
organismos ou entidades de IntercAmbio técnico, RS 279.366,46 | RS  279.366,46 —
feniiti .
43.39.33 cleniitico ou cutiural |
Total Geral RS 279.36646 | RS  279.366,46 — N b
]
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ANEXO |
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE YT ) /1 .
ANGRA DOS REIS PLANO DE TRABALHO 3/3 v
6. Cronegrama de Desembolso N
Concedente £ 1
JULHO AGOSTO SETEMBRO QUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRd l
- - - - R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
Meta 2019 - - - R$ 2.874,67 | R$ 2.973,80
. - - - R$ 4.312,16 [ R$ 4.460,85
‘ - - - R$ 10.780,36 | R$ 11.152,10
! - - - R$ 2.945.45 | R$ 3.600,00
. Total - RS -~ | R$ - [RS  21.972,64 | R$ 23.246,75
, a1
| JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO f |
i R$ 1.060,00 | R§ 1.060.00 | R% 1.060,00 [ R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
v Meta 2020| RS 2.973,80 | R 297380 | R§ 297380 [RS$ 2.973,80 [ R$ 2.97380 | R$ 2.973,80
g R$ 4.460,85 | R 446085 [ RS  4.460.85 | R$ 4.460,85 | R% 4.460,85 | R$ 4.460.85
. R$ 1115210 | R 11.152 10 | R$ 11.i52,10[R$ 11.152.10 | R$ 11.152,10 | R$ 11.152,10
' 3 3.600,00 | R$ 3.600,00 | R$  3.500,00 | R$ 3.600,00 | R$ 3.600,00 | R$ 3.600,00
i- . Total R 23.246,75 | R% 23.246,75 | R 23.246,75 | R% 23.246,75 | R 23.246,75 | R 23.246,75
' [
. JULHO AGOSTO SETEMBRO QUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBR6 ;I
R% 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 - vt
4 Meta 2020[ R§ 2.973,80 | R$ 2.873,80 | R 2.973.80 | R$ 2.973,80 | R$ 99,13 - . 1
} | RS 4.460,85 | R$ 4.460,85 | R$ 4.460,85 | R$ 4.460,85 | R$ 148,70 - >
: R 1115210 [R$ 1115210 | R$ 11.15210[R$  11.152,10 | R$ 371,74 - e
i R$ 3.600,00 | R$ 3.60000| R$  3.600,00 | R% 3.600,00 | R$ - - 1
Total R$ 23.246,75 | R 23.246,75 | R$ 23.24675 | R 23,246,751 R$ 1.679,57 - v 1
L 3 |
: 7. Declaragio i A
- L
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA i
‘4" SOCIAL DE ANGRA DOS REIS para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situag3o 4 i
de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer érg3o ou entidade da Administrac3o Publica Federal, que ; }“‘ ‘
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacies consignadas ngs-oToamentos da-tinido, na forma deste {
plano de trabalho. 4 ( / ]
Pede deferimento A OlMQ,O IM p 5
Rio de Janeiro de 2019 \a) e
P Pro onent W e *
. . P %-Og f\“\e“ﬁn g :
8. Aprovacio pelo concedente . il
' Apravado iyl
Rio de Janeiro, ___de 2019 TV :
; Conce
i
}
]

-
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PRAZQ: A prorrogagio do praze serd por 12 (doze) meses, tende inicio em
011272019 ¢ términe em 30/11/2020.

VALOR: O valor total estimado deste termo aditivo para cobrir as despesas
relativas 4 prorrogagio do contrato € de R$ 708.000,00 (setccentos e oito mil
reais)

DOTACAQ: As despesas com a execugio do presente contrato correrdo 4 conta
das seguintes dotagbes orgamentdrias, para o corrente exercicio de 2019, assim
classificados: Fonte 2004 Ficha 20191709 ¢ dotagie orcamentdria
33.3301.10.302.0228.2700.339039.2004, tendo sido emitida nota de
empenho n° 777, no valor de R$ 59.000,00 {cinquenta ¢ nove mil reais).

AUTORIZACAQ: Autorizado pelo Secretdrio hospitalar nos autes do
Processo n° 2017019771,

EUNDAMENTACAQ LEGAL: Art. 57, inciso I1, da Lei 8.666/93.
DATA DAASSINATURA: 29/11/2019.

SEBASTIAO FARIA DE SOUZA

Secretdriv Hospitalar

NOTIFICACAQ

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, em cumprimenco
2o disposto no Art. 20 da Lei n® 9.452, de 20 de Margo de 1997, NOTIFICA os
Partidos Politicos, Sindicates de Trabalhadores ¢ Entidades Empresariais
sediados no Municipio de Angra dos Reis, quanto ao crédito de recursos
financeiros, referente a0 Contrato de Repasse firmado entre o Ministério da
Agriculrura, Pecudria e Abastecimento, representado pela Caixa Econdmica
Federal, ¢ o Municipio de Angra dos Reis:

- Contrato de Repasse n° 880197/2018 — Operagio 1056.708-59/2018,
ubjeto: Aquisicio de veiculos e equipamentes para apoio is agoes de Assisténcia
Técnica e Extensao Rural,

Em 28/11/2019, R$ 393.900,17 {trezentos e noventa e trés mil e novecentos
reais ¢ dezessete centavos).

Angra dos Reis, 02 de dezembro de 2019.
Fernando Anténio Ceciliano Jordio
Prefeito

ERRATA
Na publicagio da portaria de designagio do Bscal e substituto n° 024/2019,
datada de 18 de junho de 2019, efetuada no Boletim Oficial do Municipio de
Angra dos Reis, Ediggo n® 1046 de 02/07/2019, pégina 24.
ONDESELE:
“ 2 execugio de contraro n062/2019”
JA-SE;
* aexecugio de contrato n°067/2019°

Alan Bernardo Coclho de Souza
Secretdrio Exceutivo de Obras

J}-:xﬁiﬁo‘ DE TERMO DE COLABORACAO
ARTIGO 61, m}gAQRAFQ UNICO LEI Ne, 8666/93

PARTES: INSTITUTOC DE PR NClA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e TRO DEINTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DEJANEIRO {_(EEEIRJ
TERMO DE COLABQRACAQ N 001/2019

QBIETO: O presente Termo de Colaboragio tem por objeto a Cooperagiu
Reciproca entre as partes, visando ao desenvolvimento de ntividndc_-s
conjuntas, capazes de propiciar a plena operacionalizagio de Estégio de
Estudanies, conforme processo 2019019431,

VALOR: O valor global do presente Contrato corresponde a R$ 12.720,00
{doze mil, setecentos ¢ vinte reais).

EQRMADE PAGAMENTOQ: 10(dcz) dias apds emissio da NF

PRAZQ: O presente TERMO DE COLABORAGAQ vigeri pelo prazo de
12 (doze) meses, contados de 01/11/2019 4 31/10/2020 e poderd, na forma.
da lei, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite miximo
de 5 {cinco) anos, conforme previsto no Art. 57, inciso | da Lei 8.666/93,
DOTACAQ: As despesas decorrentes deste termo correrdo por conea da
verba orgamentdria, icha 20180795, dotagfio no,
24.01.339039.04.122.0204.2161.14100000, nota de empenho n°
107/2019, de 30 de outubro de 2019, no valor de R$ 1.166,00{um mil
cento e sessenta e seis reais), correspondente ao cxerclcio vigente, As
despesas relativas aos exercicios subsequentes correriio por conta das
dotagoes orgamentirias respectivas, devendo ser empenhadas noe inicio de
cada exercicio.

AUTQRIZACAQ: Sclicitado através do FSE ho
033/ANGRAPREV/2019, devidamente auterizado pelo Direror-
Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Angea dos Rels -
ANGRATPREV.

DATA DA ASSINATURA: 01/11/2019,

Angra dos Reis, 01 de novembro de 2019,
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SQCIAL DO MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS
LUCIANE PEREIRA RABHA

Diretora Presidemie

PORTARIA N 1042/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigses legais, considerando os termos
do Memorando n® 127/2019/PGM.ASGAB, da Procuradoria-Geral do
Municipio, datado de 03 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR OSMAR INNECCO PEREIRA, Marricula 18324, para
exercer, interinamente, ¢ Cargo em Comissio de Subprocurador Geral
Fiscal, da Procuradoria-Geral do Municipio, Simbole CC-2, a contar de 21
de novembro de 2019, durante as férias do ticular Leandro Pereira Poyares,
Matricula 17755.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 05 DE DEZEMBRO DE
2019,

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAQ
Prefeito

MARCIA REGINA PEREIRA PAIVA
Procuradora-Geral do Municipio

PORTARIA N 1048/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
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