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Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
PUBLICACAO OFICIAL

PORTARIA Ne°012/2025/ANGRAPREV

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS - ANGRAPREY,
no uso da atribui¢ao que lhe confere o Anexo I, Inciso I, Alinea “d”, da Lei
4.037, de 21 de dezembro de 2021, e considerando os despachos exarados
nos autos do Processo SEI-2024-2300183, tendo como empresa contra-
tada ACCOUNTABILITY CONSULTORIA CONTABIL E EMPRESA-
RIAL LTDA — DTR CONSULTORIA.

RESOLVE:

ART. 1°. Fica designada a servidora JESSICA LUCIA DE MORAIS
ROSA, matricula n° 2500282, em substituicao a servidora GIOVANNA
MARTINS VALLADAO SOARES, matricula 2500310, para exercer a fis-

caliza¢do do referido contrato.

ART. 2°. Fica designada a servidora DAYANE ALVES REIS, matricula n°
2500331, em substituicio a servidora JESSICA LUCIA DE MORAIS
ROSA, matricula n° 2500282, para exercer a supléncia da fiscalizagio do

referido contrato.

Art. 3°. Gestor e Fiscal em seus impedimentos legais e eventuais, sero subs-

tituidos pelo suplente acima descrito.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, produzindo

efeitos a contar de 13 de Janeiro de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 14 DE JANEIRO DE 2025
LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA-PRESIDENTE
PORTARIA N°013/2025/ANGRAPREV
A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA

SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, no uso de suas atri-

buigdes legais, de acordo com o disposto nos artigos 9° e 11, inciso I, da Lei
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Municipal n° 412/L.0O., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Angra dos Reis realizou Concurso Piblico para pre-
enchimento de cargos, cujas atribuigdes estio previstas nas Leis
1.683/2006, 4.037/2021 e 4.065/2022, o qual foi homologado
pelo Decreto n° 12.932, de 14 de fevereiro de 2023, publicado
no Boletim Oficial — Edigao n° 1628, de 16 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada ESTER SOUZA DA SILVA para o cargo de

~ o«

Agente Previdencidrio, Referéncia 203, Padrdo “Inicial”, do Grupo
de Atividades Profissionais de Nivel Médio, da Parte Permanente
do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢io.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 15 DE JANEIRO DE 2025

LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA-PRESIDENTE

DECRETO N°13.916, DE 15 DE JANEIRO DE 2025

ALTERA O DECRETO Ne 11.558, DE 10 DE FEVEREIRO
DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuictes privativas
que lhe confere o art. 87, incisos VI e IX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Angra dos Reis,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 11.558, de 10 de fevereiro de 2020 passa a

vigorar com a seguinte alteragio:

[...]

“7.5.2.1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MANUTEN-
CAO E TRANSPORTE

Competéncia:

Ano XXI + N° 2046 * 16 janeiro de 2025

Supervisionar de forma estratégica e operacional todas as ativida-
des do departamento, provendo a manutengio da frota terrestre e
ndutica pertencente a Secretaria de Proteio e Defesa Civil, garan-
tindo que os veiculos e equipamentos estejam sempre disponiveis
para uso, priorizando a organizagio das tarefas e o gerenciando do

cronograma, visando a eficiéncia, seguranga e custo beneficio.
Atribuicoes:

1. Supervisionar as equipes de manutencio;

2. Zelar pelo patriménio da secretaria;

3. Ajustar as mudangas de mercado, com novas demandas e tec-

nologias;

4. Criar e implementar estratégia para manutengio preventiva e

corretiva;
5. Garantir que os servigos de manutengdes estejam alinhados com
as metas organizacionais e necessidades dos departamentos da se-

cretaria;

6. Estabelecer, controlar e otimizar o orgamento destinado a ma-

nutengao;

7. Certificar-se de que as atividades de manutencao sejam realiza-

das dentro dos padroes de seguranca exigidos;

8. Identificar e mitigar riscos operacionais e de falha de equipa-

mentos;
9. Promover prdticas de manuten¢io ambientalmente responsdveis;

10. Apresentar relatérios sobre desempenho da manutengio e pro-

por melhorias estratégicas;

11.Elaborar, executar e supervisionar os processos de aquisi¢io de

pecas e equipamentos e de contratagio de servigos;

12. Identificar necessidade de capacitagio e promover o treina-

mento da equipe;
13. Gerir e fiscalizar os contratos no 4mbito de sua competéncia;
14. Executar e ou supervisionar o controle de combustiveis das

viaturas e equipamentos, com também o relatério periédico de

consumo.” (NR)
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