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APOSTILA DE FIXAGCAO DE PROVENTOS

Servidora: IARA LUZIA DA SILVA APOLONIA
Ato: Portaria n° 006/2024/ANGRAPREV

Data: 15/01/2024

Validade: 18/01/2024

Publicacgdo: 18/01/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora IARA LUZIA DA SILVA
APOLONIA , Docente I, matricula 4112, Referéncia 400, do Grupo Funcional do Magistério,
da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através da
Portaria n°® 006/2024/ANGRAPREV de 15 de janeiro de 2024, publicada em 18 de janeiro de
2024, com validade a partir de 18 de janeiro de 2024, conforme parcelas abaixo
discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 19, Incisos I, II, III, IV e V, § 2°, da Lei Complementar n® 014,
de 21 de dezembro de 2021, Leis Municipais n°® 034/90 e n° 043/90 e Lei Municipal n°

B T390/ 2U23) .reussnemannaeeienosss s s e g s oo aa - e < Bl « oo s SHET 3 4 -5 Tl Il B sl e R$ 6.275,64
Triénio Lei 33,50% (Lei Municipal n® 1857/2007) ....cccconrniirirriiii i R$ 2.658,21
Grat. de Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal n® 1891/2007) ............. R$ 401,46
Progressao - PCCR 6% (Lei Municipal n® 1857/2007) ....cccccovirnieriininciiniiinn R$ 301,09
Incorporacgao - Auxiliar de Diregdo (Lei Municipal n® 2724/2011)................. R$ 1.659,32
B L0 1 . I R$ 11.295,72

Angra dos Reis, 12 dg margo de 2024.

Luizélia’/Gomes

Coordenadora de Concessdo de Beneficios
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156 7749 POLIANE TEIXEIRA DOS SANTOS

NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM (ESF)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

60 3534 FLORINDA SALEMA VARELLA DIAS
NIVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL
CLAS INSCRIGAO CANDIDATO

18 5626 ANNA LUYSSA LUCAS DIAS

ENFERMEIRO

CLAS | INSCRIGCAO CANDIDATO

GABRIELA OLIVEIRA DA SILVA

55 2 o
kiz JERONIMO

PSICOLOGO

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

30 6380 ERIKA BELMONTE REIS SILVA
31 4017 THAIANA ROSA RAIMUNDO REIS
32 4429 VIVIANE MACEDO NASCIMENTO DE

OLIVEIRA

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: SONIA REGINA MAGALHAES DE SOUZA
Ato: Portaria n® 015/2024/ANGRAPREV
Data: 24/01/2024
Validade: 26/01/2024
Slicagdo: 26/01/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora
SONIA REGINA MAGALHAES DE SOUZA, Docente I, ma-
tricula 3201, Referéncia 400, do Grupo Funcional do Magistério,
da Parte Permanente da Prefeicura Municipal de Angra dos Res,
aposentada através da Portaria n® 015/2024/ANGRAPREYV de 24
de janeiro de 2024, publicada em 26 de janeiro de 2024, com va-
lidade a partir de 26 de janeiro de 2024, conforme parcelas abaixo

discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 19 da Lei Complementar n° 014, de 21
de dezembro de 2021, Leis Municipais n© 034/90 ¢ n° 043/90 ¢ Lei
Municipal 0° 4.196/2023) ..vvvvvivirimmiriicncinininians R$ 5.842.31

Triénio Lei 29,00% (Lei Municipal n® 1857/2007) ...R$ 1.694,27
Grat. de Incentivo a Escolaridade 7% (Lei Municipal n°
LSDT/2007) teviiiiieiireieii e e sire e essaes e sebe s s R$ 235,12
Progressio - PCCR 6% (Lei Municipal n° 1857/2007) .. R$ 201,53

10
Ano XX + N° 1861 - 19 de marco de 2024 .

TOTAL R$ 7.973,23

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAQ DE BENEF[CLOS

THIAGO DE SIQUEIRA SOUSA
DIRETOR DE BENEFICIOS

LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA-PRESIDENTE

APOSTILA DE FIXACAQ DE PROVENTOS

Servidora: IARA LUZJA DA SILVA APOLONIA
Ato: Portaria n° 006/2024/ANGRAPREV

Data: 15/01/2024

Validade: 18/01/2024

Publicagio: 18/01/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora
IARA LUZIA DA SILVA APOLONIA, Docente I, matricula
4112, Referéncia 400, do Grupo Funcional do Magistério, da Par-
te Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, apo-
sentada através da Portaria n® 006/2024/ANGRAPREV de 15 de
janeiro de 2024, publicada em 18 de janeiro de 2024, com vali-
dade a parrir de 18 de janciro de 2024, conforme parcelas abaixo

discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 19, Incisos I, II, IIL, IV ¢ V. § 2°, da Lei
Complementar n° 014, de 21 de dezembro de 2021, Leis Municipais
1n° 034/90 ¢ n° 043/90 e Lei Municipal n© 4.196/2023) R$ 6.275,64
Tridnio Lei 33,50% (Lei Municipal n® 1857/2007) ... R$ 2.658,21
Grat. de Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal n®
1891/2007) eveiveriveenreririmieiisinisssesissnionesie s snini R$ 401,46
Progressio - PCCR 6% (Lei Municipal n° 1857/2007) R$ 301,09
Incorporagdo - Auxiliar de Dire¢do (Lei Municipal no 2724/2011)
.................................................................................. R$ 1.659,32

TOTAL R$ 11.295,72
ANGRA DOS REIS. 12 DE MARGO DE 2024,

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAQ DE BENEFICIOS
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Ano XX + N° 1861 « 19 de margo de 2024

THIAGO DE SIQUEIRA SOUSA

DIRETOR DE BENEEF[CIOS

LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA-PRESIDENTE

APOSTILA DE FIXACAQ DE PROVENTOS

Servidor: MILTON TOMAZ FILHO
Ato: Portaria n° 264/2023/ANGRAPREY
Dara: 27/12/2023

Validade: 03/01/2024

Publicagio: 03/01/2024

Ficam tixados os proventos mensais de inatividade do servidor
MILTON TOMAZ FILHO, Agente Adminiscrative, matricula
3145, Referéncia 204, Padrio M, do Grupo Funcional Adminis-
trativo, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis, aposentado através da Portaria n® 264/2023/ANGRAPREV
de 27 de dezembro de 2023, publicada em 03 de janeiro de 2024,
com validade a partir de 03 de janeiro de 2024, conforme parcelas

abaixo discriminadas;

Proventos (Artigo 19 Incisos I, II, I, IV ¢ V da Lei Comple-
mentar n° 014, de 21 de dezembro de 2021 e Lei Municipal no
AI90/2023) it ens R$ 5.521,63
Anuénio 28% (Art. 53 da Lei Municipal n0 412/1995) .. R$ 2.286,22
Grat. de Incentivo a Escolaridade 7% (Lei Municipal n°

VL/2007) (v e srers s ssressens R$ 571,56
Progressio - PCCR 6% (Lei Municipal n° 1683/2006) R$ 489,90
Incorporagio — Média de valores (Lei Municipal n® 2724/2011)
................................................................................ RS 2.64345

TOTAL R$ 11.512,76
ANGRA DOS REIS, 12 DE MARCO DE 2024,

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAQ DE BENEF[CIOS

THIAGO DE SIQUEIRA SOUSA
DIRETOR DE BENEFICIOS

LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA-PRESIDENTE

E GESTAO EDUCACIO-
NAL, no uso ¢ gozo de suas atribuiges legais, considerando o
Contrato n° 065/2023, oriundo da Ata de Registro de Pregos ne
056/2023, do Pregio Presencial ne 067/2022, celebrado entre a
SECRETARIA DE EDUCAGAQ, JUVENTUDE E INOVA-
GAO e a empresa ELMEC ELETROMECANICA COMERCIO
E SERVICOS LTDA, firmado em 27 de margo de 2023, com

tulero no art. 67, caput da Let n® 8.666/93.
RESOLVE

Art, 1°. Fica designado o servidor EDSON SILVANO COR-
REA DA SILVA FILHO. matricula 28.103, em substituicdo ao
servidor BRUNO RAMOS DA CRUZ SILVA, matricula 28.793
para exercer a fiscalizagio do Contrato n® 065/2023, processo n®
2022031068, cujo objeto ¢ a prestagio de servigos de manutengio
corretiva ¢ preventiva de ar-condicionado, aquisi¢io de pegas de

reposicio ¢ acessdrios.

Art, 2°. Ficam designados a servidora CARLA HELOJISE DE
CARVALHO ELIAS. matricula 29.013 em substituicio a servido-
ra ANA LUIZA ARAUJO SILVA, matricula 23.079, para exercer

a supléncia da fiscalizagiio do contrato citado no artigo anterior.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,

produzindo efeitos a contar de 13 de margo de 2023.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS RELS, 18 DE MARCO DE 2024

CARLOS ALEXANDRE LIMA NOGUEIRA
SECRETARIQ-EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIONAL

PORTARIA SEJIN Ne 37 DE 18 DE MARCO DF 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIO-
NAL, no uso ¢ gozo de suas atribuicdes legais, considerando o
Contrato n° 052/2014, celebrado entre a SECRETARIA DE
EDUCAGAO, JUVENTUDE E INOVACAO ¢ CONCEICAO
DE MARIA PEIXOTO ANDRADE e MARIA DE FATIMA
PEIXOTO ANDRADE GRACIANO, firmado em 11 de novem-
bro de 2014, com tulero no art. 67, caput da Lei ne 8.666/93.

RESOLVE



