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PORTARIA N°011/2024/ ANGRAPREY

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS - ANGRAPREV. no uso da
atribuicdo que lhe confere o Anexo I, Inciso I, alinea “1”, da Lei n® 4037, de 21 de
Dezembro de 2021. e considerando os despachos exarados nos autos do Processo
Administrativo n°® 2023046098 do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra
dos Reis - ANGRAPREV, 21 de Novembro de 2023,

RESOLVE:

APOSENTAR a servidora ELAINE JAQUES SOTERO, Docente I,
Matricula 3.300, Referéncia 401, do Grupo Funcional do Magistério, da Parte Permanente
da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis. com base no Artigo 19, § 2° da Lei
Complementar n° 014, de 21 de dezembro de 2021, com alteragdo dada pela Lei
Complementar n° 016, de 23 de agosto de 2022, e pela Lei Complementar n° 021, de 19
de dezembro de 2023.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 23 DE JANEIRO DE 2024.

LUCLANEPE ﬁm

iretora - Presidente

Publicado no Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis |
Edicdo,_ . . . Pag.___. Data: . b | 1154 |




BOLETIM OFI n%m DE ANGRA DOS REIS
e janeiro de 2024
Proc. n°® Ew V.

REFERENCIA: AUTO DE CONSTATACAO AMBIENTAL
Ne 1649

AUTUADO VAGNE ROCHA DE ARAUJO

O INSTITUTO MUNICIPAL DO AMBIENTE DE ANGRA
DOS REIS TORNA PUBLICO O CANCELAMENTO DO
AUTO DE INFRAGAO AMBIENTAL Ne 104/DELFA/2022.
LAVRADO EM NOME DE VAGNE ROCHA DE ARAUJO.
REFERENTE AO INICIO DE OBRA DE EDIFICACAO
UNIFAMILIAR SEM A DEVIDA LICENCA.

'ENDERECO: EST. DA VIDINHA, N° 1997, PONTA DA
VIOMBACA ~ ANGRA DOS REIS, RJ.

COORDENADAS UTM (SIRGAS 2000): 23K 571634 m E |
7453569 m S

ANGRA DOS REIS. 23 DE JANEIRO DE 2024

MARIO SERGIO DA GLORIA REIS
DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL
DO AMBIENTE DE ANGRA DOS REIS

PORTARIA Ne°010/2024/ ANGRAPREV

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
— ANGRAPREV. ne uso da atribuicio que lhe confere o Anexo I,
[nciso 1, alinea “1”, da Lei n® 4037, de 21 de Dezembro de 2021,
e considerando os despachos exarados nes autes do Processo Ad-
ministrativo n® 2023049814 do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Angra dos Reis - ANGRAPREV, 18 de Dezembro
de 2023,

RESOLVE:

APOSENTAR a servidora ANTONIA CRISTINA DA SILVA,
Agente de Transico, Matricula 10,474, Referéncia 108, Padrio G.
do Grupo Funcional de Infra-Estrurura, da Paree Permanente da
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, com base no Artge 6° da
Lei Complementar n® 014, de 21 de dezembro de 2021, com va-
lidade a pareir de 27/11/2023, data de emissio do Laudo Médico
da Junta Médica Oficial e efeiros financeiros a contar Jda daca de

publicagio desta Portaria.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Folha___. AO 2%

mat - AA420

LN AS@IPANER, DOS REIS. 19 DE JANEIRO DE 2024,

LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA - PRESIDENTE

PORTARIA Ne°011/2024/ ANGRAPREV

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
— ANGRAPREYV, no uso da atribuigio que the contere o Anexo L,
Inciso I, alinea “1”, da Lei n® 4037, de 21 de Dezembro de 2021, ¢
considerando os despachos exarados nos autos do Processo Adminis-
trativo n° 2023046098 do Instituro de Previdéncia Social do Muni-
cipio de Angra dos Reis - ANGRAPREV, 21 de Novembro de 2023,

RESOLYVE:

APOSENTAR a servidora ELAINE JAQUES SOTEROQ, Docente
I, Marricula 3.300, Referéncia 401. de Grupo Funcional do Ma-
gistétio, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra
dos Reis, com base no Artigo 19, § 2° da Lei Complementar n®
014, de 21 de dezembro de 2021, com alteragdo dada pela Lei
Complementar n° 016, de 23 de agosto de 2022, ¢ pela Lei Com-
plementar 1° 021, de 19 de dezembro de 2023.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 23 DE JANEIRO DE 2024

LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA - PRESIDENTE

PORTARIA Neo012/ 2024/ ANGRAPREV

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
— ANGRAPREYV, no uso da arribuicio que lhe confere 0 Anexo [,
Inciso [, alinea “1", da Lei n® 4037, de 21 de Dezembro de 2021, ¢
constderando os despachos exarados nos auros do Processo Adminis-
trativo n® 2023050709 do Institute de Previdencia Social de Muni-
cipio de Angra dos Reis - ANGRAPREV, 26 de Dezembro de 2023,

RESOLVE:

APOSENTAR a servidora VERA LUCIA ABBOTT, Recepeionis-
ca. Matricula 3.475, Referéncia 106, Padrio M, do Grupo Funcio-
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Estado do Rio de Janeiro C &%m"a
Municipio de Angra dos Reis % '

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis

Diretoria de Beneficios

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: ELAINE JAQUES SOTERO
Ato: Portaria n® 011/2024/ANGRAPREV
Data: 23/01/2024

Validade: 26/01/2024

Publicacdo: 26/01/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora ELAINE JAQUES SOTERO,
Docente I, matricula 3300, Referéncia 401, do Grupo Funcional do Magistério, da Parte
Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n°
011/2024/ANGRAPREV de 23 de janeiro de 2024, publicada em 26 de janeiro de 2024, com
validade a partir de 26 de janeiro de 2024, conforme parcelas abaixo discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 19, Incisos I, II, Ill, IV eV, § 2°, da Lei Complementar n® 014,
de 21 de dezembro de 2021, Leis Municipais n°® 034/90 e n°® 043/90 e Lej Municipal n°

g e L R$ 7.309,76
Triénio Lei 33,50% (Lei Municipal n® 1857/2007) oo R$ 3.049,08
Grat. de Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal n® 1891/2007) ................ R$ 460,49
Progressao - PCCR 6% (Lei Municipal n® 185712007 F isiciiinmmmmmummmenren nssemmnarsnssnsnsh R$ 345,37
Incorporagao — Média de Valores (Lei Municipal n® 2724/2011) ..o R$ 1.791,96
TOTAL et R$ 12.956,66

Angra dos Reis, 26 de margo de 2024.

LY

Luizélig/Gomes
Coordenadora de Concessdo de Beneficios

N,

Diretofa-Presidente
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Ano XX « N° 1867 « 4 de abril de 2024 .

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 13 DE MARCO DE 2024.

PAULO FORTUNATO DE ABREU
SECRETARIO DE EDUCAGAO, JUVENTUDE E INOVAGAO

P

1 EF DEYP
Servidor: IZAILTON DE ASSIS GARNIER
Ato: Portaria n® 027/2024/ANGRAPREV
Data: 23/02/2024
Validade: 23/02/2024

blicagao: 23/02/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade do servidor
IZAILTON DE ASSIS GARNIER, Docente I, matrfcula 3606,
Referéncia 400, do Grupo Funcional do Magistério, da Parte Per-
manente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentado
através da Portaria n® 027/2024/ANGRAPREV de 23 de fevereiro
de 2024, publicada em 23 de feverciro de 2024, com validade 2
partir de 23 de feverciro de 2024, conforme parcelas abaixo dis-

criminadas;

Vencimento Base (Artigo 19, Incisos I, IL, III, IV e V, § 2°, da Lei
Complementar n° 014, de 21 de dezembro de 2021, Leis Municipais
n° 034/90 e n° 043/90 e Lei Municipal n® 4.196/2023) R$ 5.311,19
" “#nio Lei 33,50% (Lei Municipal n° 1857/2007) R$ 1.779,24
Grat. de Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal n°
1891/2007} ... B— 1 .. R$ 268,71
Progressio - PCCR 6% (Lel Mumctpal n® 1857/2007) R$ 201,53

TOTAL R$ 7.560,67
ANGRA DOS REIS, 25 DE MARGO DE 2024,

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAQ DE BENEFICIOS

THIAGO DE SIQUEIRA SOUSA
DIRETOR DE BENEFICIOS

LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA-PRESIDENTE

OSTILA DE FIXACAQ DE PROVENT:
Servidora: ELAINE JAQUES SOTERO

Ato: Portaria n° 011/2024/ANGRAPREV

Data: 23/01/2024

Validade: 26/01/2024

Publicacao: 26/01/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora
ELAINE JAQUES SOTERO, Docente I, matricula 3300, Refe-
réncia 401, do Grupo Funcional do Magistério, da Parte Perma-
nente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada atra-
vés da Portaria n° 011/2024/ANGRAPREV de 23 de janciro de
2024, publicada em 26 de janciro de 2024, com validade a partir
de 26 de janeiro de 2024, conforme parcelas abaixo discriminadas:

Vencimento Base {Artigo 19, Incisos I, 1L, ITI, IV ¢ V, § 2°, da Lei
Complementar n® 014, de 21 de dezembro de 2021, Leis Municipais
n° 034/90 ¢ n° 043/90 e Lei Municipal n° 4.196/2023) R$ 7.309,76
Triénio Lei 33,50% (Lei Municipal n° 1857/2007) R$ 3.049,08
Grat. de Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal ne
1891/2007) ... s . R$ 460,49
Progressio - PCCRG% {Lei Mumc1pal n° 1857/2007) R$ 345,37
Incorporagio — Média de Valores (Lei Municipal n° 2724/2011)...

wenenees RE 1.791,96

TOTAL R$ 12.956,66
ANGRA DOS REIS. 26 DE MARGO DE 2024.

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAO DE BENEFICIOS

THIAGO DE SIQUEIRA SOUSA
DIRETOR DE BENEFICIOS

LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA-PRESIDENTE



12/04/2024, 13:41 eTCERJ - DELIBERAGCAO 260 - FATIMA

Versdo: 2024.3.18.1 « Unidade Gestora: INST PREV SOC MUN ANGRA DOS REIS

AVISO

ATENCAOQ: SEMPRE QUE FOR CRIADA OU ALTERADA REGRA CONCESSORIA DE APOSENTADORIA
E/OU SISTEMATICA DE CALCULO DE PROVENTOS, o usuario NAQO DEVERA EFETUAR NOVAS
REMESSAS, e sim, por meio de abertura de chamado via sistema %
(https://www.tcerj.tc.br/etcerj/ajudal/index?Sistema=201), COMUNICAR IMEDIATAMENTE ao TCE-RJ a
edigdo da nova legislagao, anexando o inteiro teor de sua publicagao (arquivo pdf). Somente apos obter
resposta favoravel ao chamado € que o usuario devera retomar o cadastramento de novas remessas.

Direito adquirido: caso a aposentadoria, embora concedida a partir da data de inicio dos efeitos da LC
14/21 (01/01/2022), tenha como fundamento concessorio alguma das regras anteriormente em vigor, e 0
servidor tenha cumprido todos os requisitos de inativagdo exigiveis a época, o usuario podera seleciona-la,
porém o computo do tempo de servigo/contribuigao sera interrompido pelo sistema na data do ultimo
dia em que a fundamentagdo escolhida ainda era vigente, sendo este também o momento a ser
considerado para a afericao do cumprimento dos demais requisitos aplicaveis, como o alcance da
idade minima.

Isto ocorre porque o momento de aferigao dos requisitos concessérios nao pode ultrapassar a data
do altimo dia em que a fundamentagio escolhida ainda era vigente. E como se tirassemos um retrato

da situagao funcional do servidor a época, sendo esta a Unica forma de viabilizar sua aposentadoria ainda

sob os requisitos exigidos por regra antiga, ja na vigéncia da lei revogadora que instituiu novas regras.

A Home (/atos/) / Concessao de Aposentadoria (art. 2° inciso |)

1

2 3 4 8 6

Informacdes Tempo de Ultima Salario de
Iniciais Contribuicao Remuneragcdo Contribuigao Proventos Acumulagao

7 8

Analise de

Documentos Concessao

Recibo Processo TCE

Processo

Tipo: Aposentadoria (art. 2° inciso 1)

https

/lwww.tcerj.tc.br/atos/RemessaEletronica/Enviar/1219454

1/2



12/04/2024, 13:41

CPF do ServidorJJl}877.347 1
Orgéo: INST PREV SOC MUN ANGRA DOS REIS

N° do Processo administrativo na origem: 2023046098

DELIBERAGAO 260 - FATIMA

Nome do Servidor: ELAINE JAQUES SOTERO

Matricula:; 3300

Informacgdes do Ato

N° do ato concessorio

Data de emissdo

23/01/2024

N° do processo TCE-RJ: 211993-0/2024

Processo recebido com sucesso as 13:40 de 12 de abril de 2024

Processo enviado por: 13561838758

Imprimir

Retificar

https://www.tcerj.tc.br/atos/RemessaEletronica/Enviar/1219454

22



