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Estado do Rio de Janeiro AR -A\UJ‘ ;
Municipio de Angra dos Reis o i -

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis ke
Diretoria de Beneficios

LEF'EE@%E?M»

APOSTILA DE FIXAGCAQ DE PROVENTOS

Servidora: SANDRA SUELI FERNANDES
Ato: Portaria n° 203/2024/ANGRAPREV
Data: 11/10/2024

Validade: 15/10/2024

Publicagdo: 15/10/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora SANDRA SUELI
FERNANDES, Médico, matricula 7022, Referéncia 2000, Padrdo I, do Grupo Funcional da
Salde, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através
da Portaria n® 203/2024/ANGRAPREV de 11 de outubro de 2024, publicada em 15 de

outubro de 2024, com validade a partir de 15 de outubro de 2024, conforme parcelas abaixo
discriminadas:

Proventos (Artigo 19 da Lei Complementar n® 014, de 21 de dezembro de 2021, e 27 da Lei
Complementar n® 014, de 21 de dezembro de 2021, e Lei Municipal n® 4.196/2023)

................................................................................................................................. R$ 9.759,07
Anuénio 24% (Art. 53 da Lei Municipal n® 412/1995).....cc..ccceriiiinnrerennnn... .....R$ 2.342,18
Grat. de Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal n® 1891/2007)........... R$ 780,73
Progressao - PCCR 6% (Lei Municipal n® 1683/2006) ............ccccoveerivverineenns R$ 585,54

................................................................................................................ R$ 13.467,52
Angra dos Reis, 13 de novembro de 2024.
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BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS

ANGRA DOS REIS, 18 DE NOVEMBRO DE 2024

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAD DE BENEFICIOS

THIAGO DE SIQUEIRA SOUSA
DIRETOR DE BENEFICIOS

LUCIANE IPEREIRA RABHA
DIRETORA-PRESIDENTE

AP ILA DE REFIXACAQ DE PR TOS

Servidora: SANDRA SUELI FERNANDES
Ato: Portaria no 183/2024/ANGRAPREY
Data: 30/09/2024

Validade: 01/10/2024

Publicagde: 01/10/2024

Considerando a base de remuneragio de direito da servidora con-
forme o término do periodo de congelamento, compreendido entre
27/05/2020 a 31/12/2021, estabelecido pela Lei complementar ne
173/202, ficam refixados os proventos mensais de inatividade da servi-
dora SANDRA SUELI FERNANDES, Médico, martricula n® 11159,
Referéncia 300, Padrie G, do Grupo Funcional da Sadde, da Parte
Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada
através da Porraria n° 183/2024/ANGRAPREV de 30 de setembro

'024, publicada em 01 de cutubro de 2024, com validade a partir
de 01/10/2024, com tempo de contribuicio e beneficios contados até
3171242021, observado o direito adquirido previsto no Artigo 31 da
Lei Complementar n® 014/2021, nos termos da Sdmula STF ne 359

¢ Parecer n® 016/2022/Angraprev. Procur, conforme parcela abaixo:

Proventos de Aposentadoria - Proporcional ao Valor do Bene-
ficio Integral Calculado a 6.393/10.950 {Artigo 40, § 1°, inciso
IT1, alinea “b” da CF /88, com redagiio dada pela EC 41/2003
c/c artigo 31 da Lei Complementar n® 014, de 21 de dezembro
de 2021 e Artigo 1° da Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de
2004} (o e e R$ 2.951,00

ANGRA DOS REIS, 18 DE NOVEMBRO DE 2024

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAO DE RENEEICIOS

THIAGO DE SIQUEIRA SOUSA
DIRETOR DE BENEFICIOS

Ana XX+ N? 2004 « 19 de novembro de 2024 B

LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA-PRESIDENTE

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTO:

Servidora: SANDRA SUELI FERNANDES
Ato: Portaria n° 203/2024/ANGRAPREV fi; . 2%
Data: 11/10/2024 2ee QDJ\J\U’JQHL“

Validade: 15/10/2024 ‘&&&N

Publicagio: 15/10/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora SAN-
DRA SUELI FERNANDES, Médico, matricula 7022, Referéncia
2000, Padrio I, do Grupo Funcional da Satdde, da Parte Permanente
da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através da
Portaria n° 203/2024/ANGRAPREVY de 11 de outubro de 2024,
publicada em 15 de outubro de 2024, com validade a partir de 15 de

ourubro de 2024, conforme parcelas abaixo discriminadas:

Proventos {Arrigo 19 da Lei Complementar ne 014, de 21 de de-
zembro de 2021, ¢ 27 da Lei Complementar n® 014, de 21 de de-
zembro de 2021, e Lei Municipal n° 4.196/2023) ... R$ 9.759.07
Anuénio 24% (Art. 53 da Lei Municipal n® 412/1995} RS 2.342,18
Grat. de Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal n°
I8IT/2007) ettt s e en s s R$ 780,73
Progressdo - PCCR 6% {Lei Municipal n° 1683/2006) R$ 585.54

TOTAL RS 13.467,52
ANGRA DOS REIS, 13 DE NOVEMBRO DE 2024

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAQ DE BENEFICIOS

THIAGO DE SIQUEIRA SOUSA
DIRETOR DE BENEFICIOS

LUCIANE PEREIRA RABHA

DIRETORA-PRESIDENTE

EXTRATO DE TERMO AD AO CONTRATO
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO., LEI N° 8666/93

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne
068/2021/SSA



